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STIMMLAGE

HUNDERT BLUMEN

»manche meinen / lechts und rinks / kann
man nicht velwechsern / werch ein illtum®,
heiBt es in Ernst Jandls bekanntem Gedicht

Llichtung®. Friiher war es charakteristisch fiir
die Linke, jene gesellschaftlichen Zusténde
zur Debatte zu stellen, deren breite The-
matisierung den Herrschenden bei ihrem
Machterhalt unangenehm werden konnte.
Diese ,,Tabus® 6ffentlich zu machen und
einer gnadenlosen Kritik zu unterziehen,
galt als linke Tat. Uberhaupt war ,iiber alles
reden®zu wollen ein Charakteristikum jeder
sozialen Bewegung, welche dem linken
Lager zugeschlagen wurde.

Inzwischen scheint sich das Blatt gewen-
det zu haben. Die linken Positionen sind
heute moralisch ,.konsolidiert®. Empdrung
liber die Infragestellung einer ethisch gesi-
cherten Gewissheit kennzeichnet die linke
Tradition mehr als eine dynamische Kritik
der Missstdnde. Viele ,,Fortschrittliche®
schwelgen in ihrem vom Weltschmerz an-
gestifteten Sinn fiir sprachlich korrekte Ge-
rechtigkeit und versuchen den Kummer ob
der Selbstisolation in der Party-Stimmung
zu ersaufen, die den meisten politischen
Demonstrationen derzeit innewohnt.

Das rechte Lager hingegen hat das linke
Erbe an sich gerissen. Rechte Politikerinnen
sprechen ,Tabus“ an, die von ,linken
Gutmenschen®in die Welt gesetzt worden
seien, und rechte Journalistinnen basteln,
begleitet vom Brustton demokratischer
Offenheit und menschenrechtlicher
Uberzeugung, wieder an einer Sprache,
die Dinge ,,beim Namen nennen® solle.
Vergnliglich weisen sie dabei auf die Distanz
hin, die zwischen den Angsten-Wiinschen-
Meinungen der Bevdlkerung und den
abgehobenen Gutmensch-Tabus bestehe.

,.Die Linken sind nicht imstande, euch zu
verstehen und zu vertreten; wir machen
nun fiir euch den Dolmetsch®, signalisieren
diese Hofsdngerinnen der rechten Welt-
dynastie jenen Teilen der Bevdlkerung,
die fiir Ressentiments besonders anfillig
sind. Aber das gesellschaftliche Interesse
an Ressentiments ist inzwischen weiter

verbreitet. Aus der Schlupfloch-Emp&rung

,Das wird man doch noch sagen diirfen®

ist inzwischen eine fast EU-weit geteilte
Uberzeugung hervorgegangen: ,Mag der
Ton manchmal auch ein bisschen zu harsch
und gestrig anfallen; endlich wird aber tiber
das Thema geredet! Das ist mutig.”

Die so genannte Sarrazin-Debatte, die
Diskussion liber die Deportation von Roma
aus Frankreich und - last but not least - der
Wahlkampfin der Steiermark und in Wien
sind nur drei aktuelle europdische Beispiele
fiir diese ,,Lechts-Rinks-Velwechsrung®. Die
Rechten jeglicher Couleur ziehen derzeit
unter dem Applaus der liberalen ,,Reden
wir dariiber®-Blirgerinnen eine Parade ab,
die nachgerade an die ,Hundert-Blumen-
Bewegung® in der Volksrepublik China
erinnert. Der Parteifiihrer Mao Zedong
hatte in einer September 1956 gehaltenen
Rede Intellektuelle und Kiinstlerinnen
seines Landes eingeladen, sich {iber den
Zustand der chinesischen Gesellschaft
unter der Fiihrung von kommunistischer
Partei kritisch zu duBern. Beriihmt wurde
dabei seine - auf die Zeit der Streitenden
Reiche rekurrierende - Formel: ,Lasst
hundert Blumen bliihen, lasst hundert
Schulen miteinander wetteifern!®

Sarrazin, Sarkozy, Strache, Marek, Fekter
und ihre journalistischen Flanken - hierzu-
lande vor allem in Die Presse tdtig - laden
die (europdische) Offentlichkeit ein, tiber
die integrationsunwilligen, Ehrenmorde
veriibenden und Zwangsehen stiftenden,
ihre Kinder vernachldssigenden, der jewei-
ligen Landessprache sich verweigernden
Immigrantinnen zu ,,reden®. Dass dabei
hightech-rassistische Sager wie ,,Juden-
Gen“ fallen, nimmt man irgendwie in Kauf,
denn schlieBlich wird ja iiber das Problem
Zuwanderung ,mutig geredet.

Leider vergessen die Plauder-Liberalen
dabei zwei Umstdnde. Erstens wird nicht
erst heute liber Zuwanderung und liber
die ,Integrationsprobleme® mancher
Immigrantinnen geredet. Aus bloBer
Erinnerung mochte ich sogar behaupten,

dass in den meisten europdischen Landern
in den letzten zwei Jahrzehnten fast kein
anderes Thema offentlich so heftig und
bestandig diskutiert wurde wie dieses. Das
Problem der &ffentlichen Wahrnehmung
von Nachkriegsmigration liegt nicht in
einem Zuwenig, sondern in einem Zuviel
des Geredes dariiber.

Zweitens blenden viele Redewillige
gerne aus, wer in welcher Sprache und mit
welchen Argumenten dieses Integrations-
Gerede immer erneut lostritt. Nehmen
wir zur Veranschaulichung ein anderes
gesellschaftspolitisches Thema, das nicht
weniger brisant ist: Verkehrsunfalle. Wiir-
den Sie eine offentliche Debatte iiber dieses
Thema auf den ,,mutigen Uberlegungen®
griinden lassen, die etwa ein Geisterfahrer
von sich gibt? Wiirden Sie seinem Argument
folgen wollen, Verkehrsunfille auf Auto-
bahnen wiirden deswegen passieren, weil
die ,anderen® zu schnell fahren?

Klar, es ist schdn und leicht zu reden,
solange die Rede jener, liber die geredet
wird, ungehdrt bleibt. So war es in der
antiken Demokratie, so soll es auch in
deren modernen Version bleiben. Haupt-
sache, wir héren unsere eigene Stimme und
wissen, dass wir leben: in einer Demokratie.
Und wir wissen somit auch, dass unsere
Demokratie lebt. Reden wir also lber
integrationsunwillige Immigrantinnen
(nicht aber iiber deren fehlenden Rechte),
brechen wir alle Gutmensch-Tabus, lassen
wir hundert Blumen bliihen!

Apropos Blumen: Die Hundert-Blumen-
Kampagne endetein Chinanachkaumeinem
Jahr, da die Kritik an gesellschaftlichen
Missstanden unerwartet breit und radikal
ausfiel, und fiihrte zu einer beispiellosen
Verfolgung der Kritikerinnen. Wenn die

wkritischen® Euro-Biirgerinnen die von den
Rechten besetzte altlinke ,,Redelust” heute
gutheiBen, sollten sie vielleicht auch diese
historische Tatsache bedenken. Damit sie
am Ende nicht sagen miissen: ,werch ein
illtum!*

Hakan Giirses
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THEMA: POLIZEI
Spiegel der Gesellschaft?

Polizei und Minderheiten - ein schwieriges
Verhéltnis. Internalisierte Vorurteile und
Verfolgung bis hin zum Ausschluss gewisser
Gruppen aus dem Berufsstand bestimmen
die Geschichte und pragen die gegenseitige
Wahrnehmung.

Die zahlreichen Vorfélle der vergangenen
Jahre, bei denen Angehdrige ethnischer
Minderheiten, insbesondere Schwarzafri-
kaner, bei Polizeieinsdtzen schwer verletzt
worden oder gar gestorben sind sowie
unzureichende Verfolgung rassistisch
motivierter Straftaten weisen auf ein
ernstes strukturelles Problem innerhalb
der dsterreichischen Exekutive hin.

Nicht zuletzt aufgrund dieser Vorfille
gibt es aber auch ernsthafte Bemiihungen,
die Polizei hinsichtlich der Menschenrechte
fortzubilden sowie Minderheitenangehdrige
in die Exekutive einzubeziehen. So startete
etwa die Wiener Polizei im Jahr 2007 eine
Werbeoffensive fiir Bewerberlnnen mit
Migrationshintergrund. Bis 2012 soll in
jeder Polizeidienststelle mindestens eine
Person aus einer Zuwandererfamilie im
Dienst sein.

INHALT
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Die STIMME-Autorinnen widmen sich
diesem schwierigen Thema aus unter-
schiedlichen Perspektiven. Einleitend geht
Walter Suntinger auf die normativen und
praktischen Dilemmata ein, wenn die fiir die
Aufrechterhaltung der Herrschaftsordnung
mit dem Gewaltmonopol ausgestattete
Polizei auf Minderheiten trifft.

Ausgehend von einem Gesprach mit
Ewald Widi, Griinder und Obmann des
Vereins ,,GayCops Austria®, erdrtert Sonja
Hofmair das Spannungsfeld homosexuel-
ler Polizistinnen zwischen Durchsetzung
rechtlicher und dem Aufbrechen gesell-
schaftlicher Normen.

Seit 1998 findet im internationalen Zen-
trum flir Kulturen und Sprachen ein von der
Sicherheitsakademie des Innenministeriums
finanzierter Lehrgang fiir Fiihrungskréfte der
Polizei statt. Die Projektleiterinnen Susanna
Gratzl und Maria Hirtenlehner geben einen
Einblick in die Schwierigkeiten und Erfolge
des Lehrgangs ,,Polizeiliches Handeln in
einer multikulturellen Gesellschaft®.

Ein Hohepunkt des gewaltsamen poli-
zeilichen Umgangs mit Schwarzafrikanern

war der Tod von Seibane Wague 2003. Der
Beitrag von Aram Ghadimi bietet einen
Riickblick auf die Ereignisse um den Fall
Wague, der bis heute weder im Strafaus-
maB noch strukturell ernstzunehmende
Konsequenzen nach sich zog.

Erwin Riess schlieBlich begibt sich mit
seinen Helden Groll und dem Dozenten
nach Celje in Slowenien. Tief beeindruckt
vom Gesehenen im stddtischen Zeitge-
schichtemuseum {iber die Jahre der deut-
schen Okkupation 1941-1945 filhren die
Freunde ihre Konversation in Englisch fort.

Das Mittelposter tragt den Titel ,,Beson-
ders aggressiv... eliminieren!®, zusammen-
gesetzt aus Aussagen hochrangiger dsterrei-
chischer Politikerinnen im Zusammenhang
mit Asylwerberinnen. Das Plakat stammt
aus der Serie ,,Staatskdrper® - das Ergebnis
einer Zusammenarbeit von Can Giilcii und
Ljubomir Brati¢ iber Staatsgewalt auf die
Kdrper von Migrantinnen und ihrer medialen
Représentation.

Informative Lektiire wiinscht
Gamze Ongan Chefredakteurin
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POLIZEI UND MINDERHEITEN
EINE MENSCHENRECHTSPERSPEKTIVE

Walter Suntinger

»Die Gewdhrleistung der Men-
schen- und Biirgerrechte
erfordert eine 6ffentliche Gewalt.
Diese Gewalt ist also zum Vorteil
aller eingesetzt

und nicht fiir den besonderen
Nutzen derer, denen sie anver-
traut ist.”

Art.12 der Franzdsischen Erklarung

der Rechte des Menschen und des
Biirgers 1789

Eigene Position und Menschenrechts-
verstindnis

1. Jede inhaltliche Position zu einem
Thema, alle ,,Gesichtspunkte [sind]
[...] Ansichten von einem bestimmten
Standort, von einer bestimmten Position
im sozialen Raum aus®. (Bourdieu 1992:
143) Es gibt keinen objektiven Gesichts-
punkt, aber es ist moglich und geboten,
den eigenen Standort im Sinne einer

»Teilnehmenden Objektivierung“ explizit
zu machen und damit mégliche Quellen
von subjektiven Verzerrungen zu benen-
nen. Wenn ich also auf unser Thema
schaue, tue ich das vom Standort eines
Menschenrechtsaktivisten und -beraters,
der im Menschenrechtsfeld sozialisiert
wurde und sich seit 1997 als Trainer
der Polizei, seit 1999 im Rahmen des
Menschenrechtsbeirats und seit 2008
im Projekt ,,Polizei.Macht.Menschen.
Rechte® immer stérker ins polizeiliche
Feld hineinbegeben hat. Mit diesem
Wechseln meiner ,,Position im sozialen
Raum® haben sich auch einige meiner
Sichtweisen verandert bzw. geschérft,
vor allem im Hinblick auf die Komplexitat
polizeilicher Arbeit.

2.Diese Scharfung der Sichtweise
betrifft auch das Versténdnis des Zu-
sammenhangs von Menschenrechten
und Polizei: Das Bild der Polizei als
Menschenrechtsschutzorganisation in
einem demokratischen Rechtsstaat hat
sich als liberaus hilfreich erwiesen, um
die iiblicherweise negative Besetzung
des Themas Menschenrechte abzu-
schwéchen und damit eine sachliche(re)
Kommunikation tber sensible Fragen
zu ermdglichen. Auf internationales
Recht gestiitzt, wird dieser veritable

Paradigmenwechsel in den letzten Jah-
ren zunehmend international und auch
in Osterreich relevanter. Ein einfaches
Beispiel zur Veranschaulichung: Wenn
die Polizei MaBnahmen gegen Gewalt in
der Familie trifft, etwa durch Wegwei-
sung des priigelnden Mannes aus der
gemeinsamen Wohnung, dann schiitzt
sie das Menschenrecht auf Schutz vor
Folter bzw. unmenschliche Behandlung
auf privater Ebene.

Um diese menschenrechtliche
Schutzfunktionen wahrzunehmen,
darf und muss die Polizei in andere
Menschenrechte eingreifen; in diesem
Fall: das Recht auf Privatleben und
das Hausrecht. Damit ist auch die
Hauptschwierigkeit schon genannt:
Die Polizei hat eine menschenrechtliche
Doppelrolle: einerseits Schutz der Men-
schenrechte, andererseits Eingriff in die
Menschenrechte. Und diese Doppelrolle
bringt ein Spannungsverhaltnis, das
die gesamte Polizeiarbeit pragt, sowie
normative Dilemmata, die vorerst die
handelnden Polizistinnen und Polizisten
zu l6sen haben.

Anspriiche an die Polizei ...

3. Die Frage des Zusammenlebens in

einer zunehmend diversitdr werdenden
Gesellschaft wird immer stdrker zu einer
Schliisselfrage. 1,4 Millionenin Osterreich
lebende Menschen haben laut Statistik
Austria so genannten Migrationshinter-
grund. Das heift auch: Gesellschaftliche
Konflikte, die im wesentlichen Macht-
und Verteilungsfragen betreffen, nehmen
zunehmend eine kulturelle Dimension
an, deren Bedeutung oft iberbewertet
wird; Konflikte werden ,kulturalisiert®.
Tatsdchlich stellen sich angesichts des
(nicht umkehrbaren) Trends zu groBerer
gesellschaftlicher Diversitat grundle-
gende Fragen des Zusammenlebens
im Staat von Neuem. Was es dabei
braucht, ist ein realistischer Blick statt
Traumerei von einem Osterreich ,wie
es (immer) war®, und entsprechender
Realitdtsverweigerung.

. Menschenrechte stellen universelle

Regeln des friedlichen Zusammenle-
bens der Menschen dar und haben das
wesentliche Ziel, Machtmissbrauch und

Leidenszufligung zu verhindern. Etwas
genauer:

a)Menschenrechte zielen darauf ab,
die Bedingungen zu schaffen, damit
(wesentliche) Bediirfnisse der Men-
schen (physiologische, Sicherheits-,
Anerkennungs-, Identitdts- und
Entfaltungsbediirfnisse) befriedigt
werden.

b)In gewisser Weise funktionieren
sie dabei wie Verkehrsregeln: Sie
stellen ein System bereit, um die
unterschiedlichen Interessen in der
Gesellschaft auszubalancieren, vor
allem mit Hilfe der Idee des ,,rechten
MaBes®, juristisch des Verhaltnisma-
Bigkeitsgrundsatzes.

c) Sie sollen gegen die negativen Auswir-
kungen von tatséchlich bestehenden
ungleichen Machtverhéltnissen
schiitzen. Sie richten sich dabei
sowohl vertikal gegen staatlichen
Machtmissbrauch und horizontal -
indirekt - gegen Machtmissbrauch von
Privatpersonen, wie oben gezeigt.

5. ,,Der Minoritatsschutz ist die we-

sentliche Funktion der so genannten
Grund- und Freiheits- oder Menschen-
und Birgerrechte.“ (Kelsen 1920: 23)
Menschenrechte dienen dem Schutz
der Minderheit gegeniiber der Mehrheit,
indem bestimmte Grundpositionen der
Gestaltung auf der Basis des Mehrheits-
prinzips entzogen werden. Im Klartext:
Es verbietet sich, Uber die Minarettfrage
oder liber die Anwendung der Folter die
Mehrheit befinden zu lassen. Dariiber
hinaus haben einige Menschenrechte
besondere Bedeutung fiir Angehdrige
von Minderheiten: Allen voran das
Prinzip der Gleichheit, das gleiche
Anerkennung und Behandlung sichert,
sowie jene Rechte, die die Identitét, eine
spezifische Lebensweise oder kulturelle
Praktiken schiitzen, wie etwa das Recht
auf Privatheit und das Recht auf Religi-
on.

.Der Polizei kommt vor diesem Hin-

tergrund eine Schliisselstellung zu,
in zweifacher Hinsicht: Erstens, die
Polizei ist der wesentliche Garant fiir

die Aufrechterhaltung eines friedlichen
Zusammenlebens, direkter Konfliktak-
teur und eine Organisation zur Abwehr
und Bekdmpfung von Bedrohungen.
Zweitens, die Polizei ist dazu mit dem
Gewaltmonopol ausgestattet und ist -
als einzige Institution - damit beauftragt
und dazu legitimiert, physische Gewalt-
mittel anzuwenden. Dies bedeutet eine
wesentliche Machtposition, die sie
sowohl positiv als auch negativ nutzen
kann.

. Somit ergibt sich ein hochst anspruchs-

volles normatives Postulat an die Polizei
in der modernen (Konflikt-)Gesellschaft,
in der sich liberdies die Konfliktlinien
standig verdndern. Sie ist - im Sinne des
erwdhnten Artikels der Franzdsischen
Menschenrechtserkldrung - ,,zum Vorteil
aller, und nicht zum besonderen Nutzen
derer, denen sie anvertraut ist®. Dies er-
fordert ein entsprechendes Bewusstsein
fiir die Gesamtheit der Menschenrechte
und entsprechende Sensibilitdt fiir
Minderheitenpositionen. Die Menschen-
rechte sollen gestalterische Wirkung
auf individueller und organisationsbe-
zogener Ebene entfalten, indem sie in
den Habitus der Polizistinnen und die
polizeilichen Organisationsstrukturen
Eingang finden, quasi internalisiert
werden.

YT Yy

.. im Bewusstsein der Realitdit

8. Will die Polizei diesem Anspruch gerecht
werden, braucht es einen niichternen
Blick auf die Realitédt der Polizei, ohne
deren Komplexitdt zu reduzieren. Im
Folgenden werden nur einige Cha-
rakteristika des polizeilichen Feldes
angesprochen, die im Hinblick auf die
Interaktion vor allem mit Angehdrigen
von Minderheiten besonders relevant
und potentiell konflikttrachtig sind.
Mehrere Ebene sind zu unterscheiden:

a) Auf der Ebene Polizei Zunichst ist
die Frage zu stellen: Wem ist die
Polizei ,,anvertraut*? Ein Blick in
die Geschichte zeigt, dass sich die
Polizei als Instrument der politischen
Machthaber entwickelt hat. In der
Demokratie ist sie letztlich Organ
der politischen Reprédsentanten der
Mehrheit. Weiters: Die Polizei ist
eine traditionell homogene, aus der
militdrischen Tradition kommende,
mannlich dominierte Organisation.
Die Aufnahme von Frauen und - allge-
mein - Initiativen in Richtung groBerer
Diversitdt innerhalb der Organisation
stieBen/stoBen auf weit verbreitete
Skepsis und teilweise vehementen
Widerstand.

b)Auf der Ebene der Gesellschaft Exi-
stierende Bilder {iber sich selbst und
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liber andere sind das Resultat von
langen Sozialisationsprozessen. So
hat sich etwa die Kolonialgeschichte
mit ihren rassistischen Mustern in
den Wahrnehmungs-, Denk- und
Bewertungsmustern (Habitus) von
uns allen eingeschrieben. Diese
Muster sind gesellschaftlich wei-
terhin immens wirksam. Will man
wirklich genau hinschauen, entdeckt
man eine empirisch relativ gut ge-
sicherte ,,Banalitdt des Rassismus®
(Terkessides 2004), und niemand ist
davor gefeit. Die Polizistinnen sind
Teil der mit (diskriminierenden und
freundlichen) Bildern ausgestatteten
Gesellschaft.

c) Auf der grundsitzlichen Ebene der

Wahrnehmung Seit Kant wissen wir:
Wir Menschen finden die Welt nicht
als solche vor, sondern konstruieren
sie aktiv. Konkret: Wie die Polizei Situ-
ationen einschatzt und darauf reagiert,
héangt mit den Bildern zusammen, die
in den Individuen habituell und in der
Organisation strukturell abgelegt sind.
Insbesondere die im Unbewussten
existierenden Bilder sind besonders
relevant. Das Abrufen des Bildes des
waggressiven Schwarzafrikaners® hat
konkrete Auswirkungen darauf, wel-
che Gefahr gesehen wird und welche
Reaktion angemessen erscheint.
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d)SchlieBlich besteht die standige Gefahr
von Fehlern der Einschdtzung von
(verbalem und nonverbalem) Handeln,
wenn Menschen mit unterschiedlicher
kultureller Pragung miteinander zu
tun haben. Klassisches Beispiel im
Polizeikontext: In vielen Kulturen
gilt es als unangemessen, einer
Amtsperson in die Augen zu schauen.
Laut polizeilicher Vernehmungslehre
hingegen untergrabt die Verweigerung
des direkten Augenkontakts die
Glaubwiirdigkeit der Aussage.

9. Diese Umsténde, die ein weites Feld fiir
einseitige Sichtweisen, Missverstand-
nisse und Fehler erdffnen, werden
nun beim Gewaltmonopolisten Polizei
besonders relevant. Angesichts der
Tatsache, dass polizeiliche Fehler beson-
ders gravierende Auswirkungen haben
(kdnnen), muss sich die Polizei einem
besonderen intensiven Reflexions- und
Diskussionsprozess stellen, auf allen
biirokratischen Ebenen, vom Inspektor
auf der StraBe bis in die Generaldi-
rektion fiir die offentliche Sicherheit,
einschlieBlich der ministerialen Ebene.
Es ist kein Zufall, dass das polizeiliche
Feld am starksten rechtlich determiniert
ist und das dichteste Netz von beobach-
tenden und kontrollierenden Akteuren
aufweist, von den Gerichten iiber den
Menschenrechtsbeirat bis zu den Medien
und NGOs.

Wo stehen wir in Osterreich?

10. Betrachtet man die Entwicklung der
Polizei in den letzten 20 Jahren, sind
interessante Entwicklungen erkennbar,
wobei das Ergebnis hochst ambivalent
erscheint. Einerseits ist ein klarer Schub

11.

12.

der Professionalisierung und eine Ent-
wicklung von rechtsstaatlichem und
menschenrechtlichem Bewusstsein zu
sehen, etwa seit der Verrechtlichung
durch das Sicherheitspolizeigesetz
1991, der Einzug von expliziten Men-
schenrechtsinhalten und Sensibilisie-
rungsprogrammen in die Ausbildung
sowie menschenrechtliche Kontrolle
und Organisationsreformen, etwa die
verstarkte Aufnahmen von Personen mit
Migrationshintergrund. Andererseits
wirkensichdie (unvermeidliche) Tragheit
einer groBen und relativ geschlossenen
(Macht-)Organisation bremsend und
die politischen und gesellschaftlichen
Rahmenbedingungen kontraproduktiv
aus. Und die vielen Félle von gerichtlich
festgestellen Menschenrechtsverlet-
zungen in den letzten Jahren - exem-
plarisch: Markus Omofuma, Seibane
Wague, Bakary Jassey, die fehlenden
staatlichen Schutzaktionen zugunsten
von bedrohten und ermordeten Frauen,
die vom UN-Frauenrechtsausschuss
verurteilt wurden - zeigen die Proble-
matik deutlich. In allen diesen Fallen
steht zur Diskussion, ob bestimmte
Identitdtsmerkmale der betroffenen
Personen die Art des polizeilichen
Handelns bestimmt haben.

Die wahrscheinlich wirkméchtigste
Rahmenbedingung ist dabei der weit-
gehend verwahrloste Diskurs tiber und
die von repressivem Geist getragene
Politik der Integration von Zuwanderern
in Osterreich, die wesentliche empirisch
gesicherte Fakten, etwa zur demo-
grafischen Entwicklung, ausblenden
und weiterhin - in Widerspruch zu
den Menschenrechten - von der Idee
der Assimilation von Zuwanderern
gepragt sind, auch wenn dies in der
offiziellen Rhetorik abgestritten wird.
Die restriktiven Fremdengesetze der
letzten zwanzig Jahre geben beredtes
Zeugnis davon.

Diese Defizite werden auch im Verhalten
politischer Verantwortungstragerinnen
deutlich, die von mangelndem Men-
schenrechtsbewusstsein zeugen. Ernst
Strassers Vorgehen gegen Menschen-
rechtsanwaltinnen im Zusammenhang
mit den (gerichtlich festgestellten)
Menschenrechtsverletzungen gegen
tschetschenische Asylwerberinnen
an der tschechischen Grenze 2004,
die fehlende Entschuldigung von
der verstorbenen Innenministerin
Liese Prokop bei den Angehdrigen von

Seibane Wague und dem Folteropfer
Bakary Jassey, die kontraproduktiven
integrationspolitischen Erklarungen von
Maria Fekter, etwa zu den Kulturdelikten.
Die Liste lieBe sich fortsetzen.

13. Viel sagend ist auch der Umgang der
polizeilichen Biirokratie mit Rassismus-
vorwiirfen. Der Amnesty International-
Bericht 2009 iiber (institutionellen)
Rassismus (,.kollektives Versagen,
Menschen aufgrund ihrer Hautfarbe,
Kultur oder ethnischen Herkunft eine
angemessene und professionelle
Dienstleistung zu bieten®) hat zu
heftiger Ablehnung und Verleugnung
gefiihrt, die ein gering entwickeltes
Bewusstsein deutlich machen und
damit einen Indikator fiir das Bestehen
genau dieses kollektiven Versagens
bilden: Versagen beginnt beim Nicht-
Hinschauen-Wollen.

14.Wie die Gesellschaft insgesamt, steht
die Organisation Polizei also vor wesent-
lichen Fragen und Herausforderungen
im Umgang mit den Menschen in
einem zunehmend globalisierten
Kontext. Diese Fragen betreffen das
Selbstverstandnis, das konkrete
Einschreiten unter Bedachtnahme auf
die Menschenrechte und die Organisa-
tionsstrukturen. Die Zielvorgabe steht
in den menschenrechtlichen Orientie-
rungssdtzen des Innenministeriums
aus 2009: ,,Ziel unseres Handelns ist
es, die Menschenrechte zu schiitzen
und zu achten, und fiir alle Menschen
[Hervorhebung durch den Autor] das
groBtmaogliche Vertrauen in ihre Freiheit
und Sicherheit zu schaffen.

FuBnote:
" siehe: www.bmi.gv.at/cms/cso3documents-
bmi/787.pdf (Zugriff am 12.9.2010).
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COPS UNTER DEM REGENBOGEN

Lesben, Schwule und Transgender in der Polizei

Sonja Hofmair

Polizei und Homosexualitdt

ist ein ungewdéhnliches, wenn
nicht sogar widerspriichliches
Begriffspaar. Ein Streifzug durch
das gesellschaftliche Spannungs-
feld, in dem schwule, lesbische
und transgender Polizist_innen
arbeiten, basierend auf einem
Gesprdch mit Ewald Widi,
Griinder und Obmann der
»GayCops Austria®.

Schwule, Lesben und Transgender in der
Polizei? Im ersten Moment ein seltsam
anmutender Gedanke. Immerhin blicken
Homosexuelle auf eine jahrhundertelange
Unrechtsgeschichte und die daraus re-
sultierende Verfolgung durch die Polizei
zurlick. Die Kriminalisierung von Homose-
xualitdt - diffamierend als ,widernatiirliche
Unzucht” bezeichnet - war bis 1971 im §
129 des Osterreichischen Strafgesetzbuches
verankert. Die Angst vor der Polizei ist ein
stetig wiederkehrendes Thema in Biografien
von Schwulen und Lesben - sie erzéhlen
vom Verstecken und Vertuschen, von
Razzien, Verhdren und Priigeln.

Vor flinf Jahren haben sich nun homo-
sexuelle Polizist_innen aus Osterreich zu
einer Initiative zusammengeschlossen, die
gegen Vorurteile und Diskriminierung von
Lesben, Schwulen und Transgendern in der
Exekutive ankdmpft. Seit 2007 sind die

»,GayCops Austria“ als Verein organisiert
und zdhlen derzeit rund 70 Mitglieder. Ziel
ihrer Arbeit ist einerseits, ein Bewusstsein
fiir LGBT-Anliegen innerhalb der Polizei zu
schaffen, andererseits das Vertrauen der
Community in die Polizei und ihre Arbeit zu
fordern. Damit befinden sich die GayCops
in einem Spannungsfeld zwischen der
Durchsetzung rechtlicher Normen aufgrund
ihrer beruflichen Funktion und dem Aufbre-
chen gesellschaftlicher Normen aufgrund
ihres Engagements fiir Lebensentwiirfe
abseits von Zweigeschlechtlichkeit und
Heterosexualitat.

Bedrohlich und beldchelt

Noch immer ist die Polizei eine ménnlich
dominierte Arbeitswelt. Derzeit sind 87,6
Prozent der Gsterreichischen Exekutivbeam-
ten mannlich. In Rdumen, die weitgehend
Méannernvorbehaltensind, ist Homophobie -

insbesondere Schwulenfeindlichkeit - be-
sonders verbreitet. Nach der australischen
Ménnlichkeitsforscherin Raewyn Connell ist
dieser Abwertungsprozess fiir die Konstruk-
tion von Mannlichkeit bedeutsam. Zum
einen ist fiir Connells Mdnnlichkeitskonzept
die strukturelle Dominanz von Mannern ge-
geniiber Frauen ausschlaggebend, da von
dieser alle Manner profitieren. Weiters gibt
es aber eine Vielzahl an unterschiedlichen
Mannlichkeiten, die nicht einfach gleich-
wertig nebeneinander existieren, sondern
in einem hierarchischen Verhdltnis stehen
- bestimmte Mannlichkeiten werden aus-
gegrenzt und untergeordnet. Dies trifft auf
homosexuelle Mannlichkeiten besonders
stark zu: ,,Es gibt in der westlichen Welt
keine Beziehung unter Madnnern, die mehr
symbolische Last tragen wiirde als jene
zwischen Schwulen und Heterosexuellen.
Es handelt sich dabei [...] um eine kol-
lektive Beziehung, die sich auf das soziale
Geschlecht auf gesamtgesellschaftlicher
Ebene auswirkt.“ (Connell 2006: 165)
Ewald Widi, Griinder und Obmann
der ,,GayCops Austria® ist mit dieser
problematischen Beziehung in seinem
Arbeitsalltag konfrontiert: ,,Als ich mich
meinen Kollegen noch nicht anvertraut
habe, haben sie sich immer das Recht
herausgenommen, iiber meine Sexualitdt
zu sprechen: ,Ist der schwul? Ist der nicht
schwul?’ Und alles hinter meinem Riicken.
Und wenn man es dann offensiv angeht
und sagt: ,Hey, ich bin schwul’, dann wird
ihnen dieses Recht genommen.” Widis
Offenheit fiihrt dazu, dass sich manche
Kollegen von ihm distanzieren oder von
ihm fordern, ,,Berufliches und Privates zu
trennen®. Da die Polizei an die Vorstellung
einer besonders aggressiven Maskulinitat
gekoppelt ist (vgl. Behr 2008: 117), wird
durch diese Forderung versucht, das Bild
vom harten, ,mannlichen® Polizisten auf-
rechtzuerhalten, indem das Schwulsein und
die damit verbundenen Zuschreibungen ins
Private abgeschoben werden - denn, wie
Connell es zuspitzt, ,,die patriarchale Kultur
hat eine sehr simple Erklarung fiir schwule
Manner: es fehlt ihnen an Mannlichkeit.”
(Connell 2006: 165) Widi schiittelt den
Kopf: ,,Ich bin 24 Stunden am Tag schwul
und nicht nur privat, ich nehme meine
Umwelt auch als Schwuler wahr, wennich
im Dienst bin®
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Die Situation von lesbischen Polizistinnen
ist durchaus unterschiedlich zu der ihrer
schwulen Kollegen. ,,Schwule sind be-
drohlich, Lesben nicht. Lesben sind der
kumpelhafte Typ oder die Schade-dass-sie-
der-Méannerwelt-vorenthalten-bleibt-Frau®,
erzahlt Sabine A., Polizistin in Linz und im
Vorstand der ,,GayCops Austria® (Schorn:
Als Lesbe bei der Polizei) Auch Ewald Widi
nimmt wahr, dass in lesbischen Kolleginnen
zwar kein Bedrohungspotential gesehen
wird, gesellschaftliche Vorurteile aber den-
noch Auswirkungen auf ihr Arbeitsumfeld
haben: ,,,Hat noch keinen Mann abgekriegt,
der kommt noch, ist verwirrt, ist nur eine
Phase, wird sich wieder legen’ - und so wer-
den die Kolleginnen dann auch behandelt:
So nicht ganz ernst nehmen®. Lesbische
Polizistinnen sind somit einer doppelten
Diskriminierung ausgesetzt, da ihnen auch
als Frauen Eigenschaften wie Schwiche
oder Zerbrechlichkeit zugeschrieben
werden, wie die Psychologin Barbel
Werdes beschreibt: ,,Einerseits fiirchten
die mannlichen Polizisten in gefdhrlichen
Momenten nicht ausreichend von ihren
Kolleginnen unterstiitzt zu werden und an-
dererseits haben die mannlichen Beamten
das Gefiihl, dass sie auf ihre Kolleginnen
verstarkt aufpassen bzw. diese beschiitzen
miissen.“ (Werdes 2003: 203)

Moralische Diskrepanzen
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Polizeiliche LGBT-Vereine wie die ,,GayCops"
in Osterreich oder ,VelsPol“ in Deutschland
leisten einen wesentlichen Beitrag zur
zunehmenden Offnung des Polizeiberufs
fir Menschen aller Geschlechter und
Begehrensweisen sowie zur bewussten
Auseinandersetzung mit unterschiedlichen
Lebensentwiirfen innerhalb der Polizei.
Trotz dieser positiven Entwicklungen
bleibt die Exekutive jedoch mit staatlicher
Herrschaft verkniipft, wodurch ihr ein pro-
blematisches Verhaltnis zu Minderheiten
und oppositionellem politischen Aktivismus
immanent ist. Der Berliner Politikwissen-
schafter Hans-Gerd Jaschke betrachtet
die Polizei historisch als ,,Repradsentant
des Bestehenden, als Vollzugsorgan der
antireformerischen Kréfte®, denn riickbli-
ckend war es ,immer die Polizei, die sich
jenen sozialen Bewegungen buchstéblich
in den Weg stellte, die auf mehr Demo-



kratie, auf gesellschaftliche Reformen und
das Aufbrechen verkrusteter Strukturen
dréangten®. (Jaschke 1997: 26) Aufgrund
dieser Erfahrungen stehen politische
Aktivist_innen, die gegen Homophobie,
Transphobie sowie jede andere Form der
Diskriminierung kdmpfen, der Polizei hdufig
kritisch gegenliber. Die Gruppe ,,Rosa
Antifa Wien“ setzt sich beispielsweise in
ihrem Grundsatzpapier mit der Exekutive
als dem alltdglich prasenten Symbol der
Staatsgewalt auseinander: ,Warum miissen
wir eine allgegenwartige, aufgeriistete
Polizei ertragen, die die Gesetze zum Schutz
der Reichen vor den Armen durchsetzt,
und uns in allen Lebensbereichen be-
spitzelt, kontrolliert und schikaniert. Zu
ihren Gesetzen gehort nicht zuletzt, dass
wir mithelfen miissen, Menschen hinzu-
schlachten, in Kriegen, in denen es immer
wieder nur um Geld, Macht und Einfluf
der HERRschenden geht®. (Rosa Antifa
Wien: Ein bisschen was Grundsitzliches)
Mit der Kritik oppositioneller politischer
Aktivist_innen an der Polizei konfrontiert,
erzahlt auch Ewald Widi von Diskrepanzen
beim Exekutieren von Gesetzen, die er
moralisch nicht unterstiitzt. SchlieBlich
rechtfertigt er sein Handeln aber mit dem
Argument der Gewaltentrennung: ,,Der
209er zum Beispiel, der gleichgeschlecht-
liche Kontakte unter 18 Jahren untersagt
hat - was soll ein Polizist machen, wenn er
das zu verfolgen hat? Wenn mir das gesagt
wird, dann hab ich zu ermitteln, andernfalls
ist es Amtsmissbrauch. Da kann ich aber
dem Polizisten keinen Vorwurf machen, ich
bin nur Exekutive, ich bin ausfiihrendes

Organ - da muss sich die Legislative was
tiberlegen®.

Seine Aufgabe sieht Widi in der Sen-
sibilisierung seiner Kolleg_innen und im
Kampf gegen Diskriminierung innerhalb der
Polizei. Dies ist eine wichtige Voraussetzung,
um das Vertrauen der Community in die
Polizei zu férdern: ,Wenn mir im Darkroom
in einem Lokal etwas gestohlen wird, dann
ist es wichtig, einfach zu sagen, dass es
mir im Darkroom gestohlen worden ist.
Es bringt nichts, wenn ich sage, es war in
der U3 um 15 Uhr 30. Es ist immer noch
so, dass die Leute sich das nicht trauen.
Sie haben Angst, dass der Beamte oder
die Beamtin sagt, Was machen Sie denn
dort?r’®. Auf Initiative der GayCops wird
das Thema Homosexualitdt heute in der
Grundausbildung behandelt. Derzeit ist
Widi besonders stolz auf eine Plakataktion,
im Zuge derer in jeder Wiener Polizeistation
ein Plakat mit der Aufschrift ,Hilfe fiir Les-
ben, Schwule und Transgender® sichtbar
aufgehdngt wurde.

Trotz berechtigter grundsatzlicher
Kritik an der Exekutive und den Féllen
polizeilicher Willkiir und Repression
gegeniiber Aktivist_innen, die fiir Min-
derheitenrechte kdmpfen, ist die Courage
und das Engagement der GayCops sehr zu
begriiBen. Da Polizist_innen trotz ihrer Wei-
sungsgebundenheit liber einen gewissen
Handlungsspielraum verfiigen, wird eine
verdnderte Einstellung zu Homosexualitdt
innerhalb der Polizei Auswirkungen auf
ihren Umgang mit Lesben, Schwulen und
Transgendern in der tdglichen Arbeit mit
sich bringen.
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DIE FARBEN DER WELT WAHRNEHMEN LERNEN

Interkultur-Tandem® - Begegnungen zwischen Exekutive und Migrantinnen

Susanna Gratzl und Maria Hirtenlehner

,Die Migrantinnen werden in der
Gesellschaft oft als Fremdkéorper
empfunden [...]. Diese Korper
bekommen nur dann einen
Namen und werden nur dann

zu Menschen, wenn ein Wunder
oder ein Verbrechen geschieht.
Aber Wunder geschehen selten.
Und fiir sie ist nicht gerade die
Polizei zustdndig.

Auflerdem sind Polizeibeam-
tinnen hauptsdchlich mit den
negativen Seiten der Gesellschaft
befasst [...]. Vom langen Starren
in die Abgriinde menschlicher
Seelen im spdrlichen Licht der
Unterwelt verlieren ihre Augen
langsam die Fahigkeit die
Farben der Welt wahrzunehmen
und sehen nur noch Schwarz-
weif-Kontraste. So ist ein
Missverstdndnis zwischen
Polizistinnen und Migrantinnen
vorprogrammiert.*

(Dimitré Dinev 2006: 17)

Zunehmende Mobilitat, die Entwicklung
neuer Kommunikationsformen und standige
Verdnderungen auf vielen verschiedenen
Ebenen kennzeichnen die Gesellschaften
von heute. Technik und Wirtschaft dndern
sich rasch, die Politik und der Staat eilen
hinterher, um alles ein wenig in den Griff zu
bekommen. Doch die Menschen kommen
mit dem rasanten Wandel oft nicht mit.
Die Wirtschaft ist progressiv, die Seele des
Menschen konservativ.

Viele glauben daher noch oder schon
wieder an die Werte des Nationalstaates,
glauben, dass sich das ,,normale“ Leben
wirklich ganz ,normal® in einer Uber-
schaubaren, einsprachigen Gesellschaft
abspielen soll, wo alle dieselben Lieder
singen und dieselben Normvorstellungen
haben. Doch die rasend schnelle Entwick-
lung der Gesellschaft hat das unmdglich
gemacht.

Eine wesentliche Rolle in diesen ge-
sellschaftlichen Veranderungsprozessen
spielen die Exekutive und Migrantinnen
bzw. Fliichtlinge.

Um diesen beiden Gruppen differen-
ziertere Bilder und Wahrnehmungen
von- und Erfahrungen miteinander zu

ermdglichen, wurde 1998 der Lehrgang
»Polizeiliches Handeln in einer multikultu-
rellen Gesellschaft® entwickelt, der vom
Internationalen Zentrum fiir Kulturen und
Sprachen (1ZKS) in Wien seit zwdlf Jahren
durchgefiihrt wird.

In einem Zeitraum von sieben Monaten
nehmen Fiihrungskrafte der Polizei aus ganz
Osterreich an Seminaren zu den Themen
Polizeilicher Alltag, Interkulturelle Kom-
munikation, Migrationsentwicklung, Flucht,
Trauma, Vorurteile/Diskriminierung/Frem-
denfeindlichkeit, Islam, Konflikte, Migration
und Arbeitswelt, Institutionskultur und
Personlichkeit teil. Dariiber hinaus werden
Exkursionen (etwa in eine Moschee oder in
ein Fliichtlingslager) angeboten.

Die Teilnahme am Lehrgang, der von der
Sicherheitsakademie im Innenministerium
ausgeschrieben und finanziert wird, erfolgt
freiwillig. Die Vortragenden sind renom-
mierte und engagierte Expertinnen, zum
Teil mit Migrationserfahrung.

Interkultur-Tandem®

Ein wesentlicher Teil des Lehrgangs ist
Interkultur-Tandem®. 25 Beamtinnen und
ebenso viele Migrantinnen und ehemalige
Flichtlinge mit moglichst vielfdltigen
Hintergriinden in Bezug auf Herkunft,
Bildung, Religion und Sprache treffen
einander an insgesamt sechs Abenden
und beschéftigen sich mit Themen wie
Identitdt, Interkulturelle Kommunikation,
Vorurteile, Diskriminierung, Rassismus,
Sprachgebrauch und Zivilcourage.

Inputs in Form von Kurzreferaten
oder Arbeitsbldttern geben Anregungen
fiir Rollenspiele, Gruppenarbeiten und
Diskussionen. AuBerdem machen die
Teilnehmenden gemeinsam Recherchen
und Interviews mit Expertinnen zu verschie-
denen Themen wie jiidisches Wien, Umgang
mit Mehrsprachigkeit in der Schule oder
Islam. Im Anschluss an Lesungen (z.B. mit
Vladimir Vertlib) oder Filmvorfiihrungen
(z.B. Ein Augenblick Freiheit von Arash
T. Riahi) finden Diskussionen mit den
Autorinnen und Regisseurinnen statt.

Vertieft werden die entstandenen Kon-
takte durch individuelle Treffen zwischen
Migrantinnen und Beamtinnen: Am ersten
gemeinsamen Abend werden Tandem®-
Paare (je ein/e PolizistIn und ein/e Migran-

tin) gebildet. Sie treffen einander auch in
ihrer Freizeit und fiihren gemeinsam oder
auch in Gruppen kleine Projekte durch.

Das Ubersetzen eines Informations-
blattes fiir Asylwerberinnen in mehrere
Sprachen, eine Fotoausstellung zum
Thema ,,Heimat®, die Entwicklung eines
Spiels mit dem Titel Alle Menschen sind
gleich, Kochen fiir Fliichtlinge, Skiausflige,
Wanderungen, Besuch und Dokumentation
von Festen wie der Polizei- bzw. Romaball
sind einige Projektbeispiele aus den ver-
gangenen Jahren.

Jedes Jahr findet ein Abschlussfest statt,
in dessen Rahmen die Projekte prasentiert
werden.

Ungewdhnliche Begegnungen

Interkultur-Tandem® fordert ungewdhn-
liche Begegnungen: Polizistinnen begegnen
Migrantinnen, oft kommt es zum Kennenler-
nen der Familien. Die Vortragenden sind u.a.
Universitatsprofessorinnen, muslimische
Geistliche, Schriftstellerinnen, Psycho-
therapeutinnen, Theaterpadagoginnen,
Fliichtlingsbetreuerinnen.

Der direkte Kontakt zwischen Poli-
zistinnen und Migrantinnen auBerhalb
der liblichen Routinebegegnungen fordert
und férdert kreative Verhaltensweisen und
sensibles ,,role making® statt des liblichen

wrole taking®. Die von den Tandem®-Paaren
gemeinsam durchgefiihrten Projekte er-
moglichen das Verlassen von eingelernten
Verhaltensschemata und begiinstigen sozi-
ale Kreativitdt im Umgang miteinander.

Bei Interkultur-Tandem® geschieht
genau jene Entwicklung, die durch

Belehrungspadagogik® kaum zu erzielen
ist: Die Begegnung so unterschiedlicher
Menschen unter der Perspektive, gemein-
sam auf ein sinnvolles Ziel hinzuarbeiten,
setzt eine soziale Phantasie in Gang, die
eingefahrenes Routineverhalten aufbricht
und neue, produktive Formen des Um-
gangs zwischen Ordnungshiiterinnen und
Zugewanderten in Gang setzt. Vorurteile
werden in unkonventioneller Art und Weise
abgebaut.

Oft stehen die Beamtinnen im Alltag
beinahe ausschlieBlich unter dem Eindruck
negativer Erlebnisse mit Migrantinnen,
lernen jedoch bei Tandem® Menschen
mit Migrationserfahrung in einem neuen,
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positiven Zusammenhang kennen. Sie
erwerben wichtige Kompetenzen fiir ihren
beruflichen Alltag: Empathie, Rollendistanz
und kommunikatives Handeln, ohne
dominant zu sein.

Die Migrantinnen und ehemaligen
Fliichtlinge lernen hingegen, ihre Angst
vor der Institution Polizei, die hdufig aus
negativen Erfahrungen in ihren Herkunfts-
landern stammt, abzubauen und erfahren
Wertschatzung, ja in manchen Féllen sogar
Freundschaft, wo sie es sich am wenigsten
erwartet hatten. Oft erschlieBen sich den
Teilnehmenden durch den direkten Kontakt
mit Personen unterschiedlicher kultureller
Hintergriinde neue Welten.

Grenzen und Herausforderungen

Wir sehen es als eine unserer wichtigsten
Aufgaben am IZKS, kleine, ,,dritte“ Raume
(Bhaba 1994, Dirscherl 2004) zu schaffen:
Neutral, offen und gleichzeitig geschiitzt.

Es sollen Raume mit kommunikativer
und vertrauensvoller Dynamik sein. Wir
mdochten Lernprozesse anregen, in denen
eine ernsthafte, aber auch humor- und
lustvolle Auseinandersetzung mit anderen
Menschen, Ideen und Lebenskonzepten
stattfinden und Erfahrungen gemacht wer-
den, abseits von GroBevents, inszenierten
Verbriiderungen und dem Konsum von
leicht bekémmlicher Folklore.

Alter norwegischer Streifenwagen (ohne Autor)
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Empathie, aufmerksames Zuhoren, Am-
biguitdtstoleranz, die Bereitschaft eigene
Verhaltensweisen, Werte und Normen zu
relativieren und sich selbst in Frage zu
stellen sind wichtige Kompetenzen, die
wir im Lehrgang vermitteln mdchten.

In einer Zeit, die von den Zwdngen einer
neoliberalen Okonomie und Begriffen wie

»Effizienzsteigerung® und ,,Gewinnoptimie-
rung“ gepragt ist, bedarf es mehr denn je
solcher geschiitzter Riume. Nichtsdesto-
trotz ist es nicht immer leicht, diese auch
als Probebiihne fiir das reale Handeln zu
erhalten.

Wir moéchten weder belehren noch

»bekehren“. Wir bemiihen uns, Impulse und
DenkanstdBe zur Verfligung zu stellen, um
Situationen, Probleme, Konflikte besser
analysieren und reflektieren zu kénnen. Wir
bieten Denk- und Handlungsalternativen.

Es braucht viel Zeit und Engagement,
um den Teilnehmenden dieses Konzept
verstehbar zu machen und sie davon zu
liberzeugen, dass es in der Kommunikation
mit Menschen bzw. bei der Lésung von
Konflikten nicht darum geht, im Eiltempo
simple Regeln bzw. ,,Rezepte® zu befolgen.
Das st nichtimmer leicht, da das Konzept
des Lehrgangs den Gegebenheiten des
polizeilichen Alltags, in dem schnelles
Reagieren und schnelle Entscheidungen
nach rigiden Vorgaben verlangt werden,
widerspricht.

Dazu kommt noch, dass ein wesentlicher
Inhalt des Lehrgangs das Hinterfragen von
struktureller Gewalt und Machtmecha-
nismen ist, was ebenfalls mit gangigen
Vorstellungen vom Funktionieren der Poli-
zei in Konflikt gerdt. Kein Wunder, dass es
dabei oft zu heftigen und kontroversiellen
Diskussionen kommt.

Der organisatorische Aufwand fiir Tan-
dem® ist groB: Mit den Migrantinnen, mit
denen wir Uiber Bekannte, Freundinnen und
verschiedene Netzwerke in Kontakt kom-
men, flihren wir vor Beginn des Lehrgangs
personliche Gesprache. Wir bleiben mit
den Teilnehmenden wéahrend des gesamten
Lehrgangs in Kontakt um bei Bedarf zu
beraten und zu informieren.

Auch im zwdlften Jahr von Interkultur-
Tandem® sind wir nach wie vor iiberzeugt,
dass es die Chance in sich birgt, Aggressi-
onspotential abzubauen und an die Stelle
von Abwehr und Xenophobie eine kreative
Offenheit fiir die Vielfalt innerhalb der
Gesellschaft zu entwickeln.

Das Interkultur-Tandem® ist eine ideale
Probebiihne fiir eine kreative und friedliche
Gesellschaftsentwicklung. Das Konzept
basiert auf einer ,,Kultur der Anerkennung’
(Heitmeyer: 2010): Die Auseinandersetzung
mit dem Anderen - Mehrheit mit Minderheit
und Minderheit mit Mehrheit - auf der Basis
von Gleichwertigkeit wird vorausgesetzt.
Machtasymmetrien und Konflikte werden
thematisiert. Die Teilnehmenden werden
also zu einem schwierigen Lernprozess
der gegenseitigen Anerkennung und
Gleichwertigkeit ermutigt.
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UNABSICHTLICH GETOTET?

Sieben Jahre ist Seibane Wague bereits tot - ein Riickblick

Aram Ghadimi

Wenn Osterreichs Sicherheits-
exekutive auf Angehdérige von
Minderheiten trifft, findet

dies nicht immer reibungslos
statt. Polizeieinsdtze k6nnen
mitunter in Gewalt miinden. Die
ordnende Gewalt der Polizei hat
aber das Ziel, Biirgerinnen und
Biirger gegen die Verletzung des
geltenden Rechts zu schiitzen
und ist auf Sicherheit und gesell-
schaftlichen Frieden ausgerichtet.
Schnell stellt sich die Frage, wie
weit Organe der dffentlichen
Sicherheit gehen diirfen, um die
Sicherheit aller zu gewdhrleisten.

Am 15. Juli 2003 sind Staatsbeamte im
Rahmen eines polizeilichen Einsatzes
deutlich zu weit gegangen. ,,Polizistinnen
und Polizisten, es gibt einen lagebedingten
Erstickungstod durch Festnahme®, wird
Elfriede Jelinek Tage darauf auf ihrer
Homepage mahnen. Auch Osterreichs auf-
lagenstdrkstem Boulevardblatt, der ,,Neuen
Kronen Zeitung® war nicht entgangen, dass
hier etwas passiert ist, was die beteiligten
Beamten in Bedrédngnis bringen wird. Zwei
Tage nach dem Tod von Seibane Wague
liest man in der ,Krone“ von einem ,Rie-
senwirbel um einen Afrikaner, so als wiirde
man sich wiinschen, dass es ganz schnell
leise wird. Ein Widerspruch. Gerade durch
den tédlichen Vorfall im Wiener Stadtpark
wird deutlich, dass fiir Massenmedien
solche Ereignisse willkommen sind. Die
»Krone® berichtet ein ganzes Monat lang
taglich tiber Wague. Flankiert werden die
Kommentare von Skandalgeschichten iiber
die ,.afrikanische Drogenmafia“. Das bereits
géngige Vorurteil des aggressiven, unbere-
chenbaren Drogendealers wird abermals
benutzt, um dem Meinungsjournalismus
Vorschub zu leisten. Das Kleinformat
suggeriert seinen Lesern, dass die Schuld
an den Geschehnissen beim Opfer selber
zu suchen sei. Das Gros der Berichte in
anderen Medien widerspricht allerdings
den Ausfiihrungen der ,,Krone®.
Der Fall ,Wague“ unterscheidet sich
wesentlich von anderen Féllen, in denen ein

Afrikaner unter Obhut der Polizei gestorben
ist: Der Tod des Stipendiaten des Wiener
Afro-Asiatischen Instituts wurde durch ein
Zeugenvideo dokumentiert. Es zeigt wie
neun Beamten einen véllig regungslosen
Mann minutenlang zu Boden driicken. Spa-
tere Gerichtsprotokolle geben Aufschluss
iber den brutalen Tod von Seibane Wague
im Zuge der Handlungen von Polizei und
Rettung: Ein Beteiligter driickte Wagues
Brustkorb mit seinem Knie unter Einsatz
seines Kdrpergewichts zu Boden, ein an-
derer mit beiden Hinden Wagues rechten
Arm, ein weiterer seine rechte Schulter.
Wieder ein anderer driickte Wagues Kopf
auf den Boden nieder, ein Beamter sein
linkes Bein, drei andere sein rechtes Bein.
Mehrmalige Schldge gegen den Hinterkopf,
den Nacken und Riicken begleiteten die
FixierungsmaBnahmen.

Der beteiligte Notarzt verabreicht eine
Spritze mit dem Beruhigungsmittel ,,Hal-
dol greift aber aus angeblichen Griinden
des Selbstschutzes nicht weiter ein. Er
steht zeitweise mit den Handen in den
Hosentaschen abseits des Geschehens. Auf
die spater als ,,rechtswidrig“ eingestufte
Fixierung folgt Ratlosigkeit. Ohne eine
Wiederbelebung eingeleitet zu haben,
hatte man Wague versucht auf eine
Transportliege zu heben. Zwei Mal féllt
er den Beamten auf den Boden. Erst als
der Tod bereits festgestellt wurde, werden
die Handfesseln abgenommen. ,Lassen
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ma ihn noch ein bissl liegen®, wird das
Nachrichtenmagazin ,,profil“ den Notarzt
spdter zitieren. Wichtige Zeit verstreicht.
Viel zu spat, erst im Rettungswagen werden
WiederbelebungsmaBnahmen eingeleitet
und das Allgemeine Krankenhaus Wien
vom L,Ex“ informiert. ,,Mann, 34 Jahre,
Schwarzafrikaner. Der hat sich stark zur
Wehr gesetzt, hat miissen geschlossen
werden und ist dabei ... ah ... ja ... ex.",
zitiert der Falter-Journalist und Aufdecker
des Zeugenvideos, Florian Klenk, aus den
Funkprotokollen der Wiener Rettung. Die
todliche Amtshandlung fand nach einem
Streit zwischen Wague und dem Leiter
des Afrika Kulturdorfes Erfried Malle statt.
Wague hétte von seiner bevorstehenden
Kiindigung erfahren, gab Malle spater an.
Er wdre im Zuge des Streits laut geworden
und héatte Malle am Wegfahren hindern
wollen.

Wenn keiner was sehen will

Die beteiligten Einsatzkrafte haben ver-
sucht die Umstdnde rund um die Nacht
des 15. Juli 2003 zu vertuschen. Doch
bereits Tage nach dem Vorfall widerlegt
das Zeugenvideo die Aussagen der Beam-
ten und fiihrt zu einer heftigen medialen
Debatte. Einzig fiir die ,,Kronen Zeitung“ ist
auf dem Video ,,nichts zu sehen®. Es stellt
sich die Frage: Wer hat Interesse daran,
whichts zu sehen®? Diese Frage fiihrt in das
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Innenministerium: Es ermittelt nun gegen
seine eigenen Beamten. Noch bevor erste
Ergebnisse vorliegen, nimmt der damalige
Innenminister Ernst Strasser seine Beamten
in Schutz. Ein auf den ersten Blick para-
doxes Bild zeichnet sich ab: Ausbildner
der Polizei widersprechen dem Minister.
Die Fixierung sei nicht ausbildungskon-
form. Folglich stellt der Unabhéngige
Verwaltungssenat (UVS) im Dezember
2003, trotz geschlossener Aussageverwei-
gerung der Polizei, die Rechtswidrigkeit
der Amtshandlung fest. In Folge tétigt das
Innenministerium eine Amtsbeschwerde,
was einer Berufung gegen das Urteil
gleichkommt. Der Menschenrechtsbeirat
(MBR), ein weisungsfreies Organ des In-
nenministeriums, kritisiert die mangelnde
Ausbildung der Polizeibeamten. Kurz vor
der Wiederberufung des Wiener Anwalts
Georg Biirstmayr in eine der Kommissionen
des MBR werden selbiger sowie die Anwal-
tin von Wagues Witwe, Nadja Lorenz, von
Beamten des Innenministeriums wegen
»Schlepperei“und ,,Aufruf zum Ungehorsam
gegen Gesetze“ angezeigt. Dies hat eine
dringende parlamentarische Anfrage der
Griinen und einen Misstrauensantrag der
Sozialdemokratischen Partei (SPO) zur
Folge. Die politische Lage ist gespannt.
Auf Grund haltloser Anschuldigungen
werden die Ermittlungen gegen Lorenz
und Biirstmayr eingestellt.

Unfihigkeit schiitzt vor Strafe

Im Juli 2005, zwei Jahre nach Wagues
Tod, beginnt der Strafprozess gegen sechs
Polizisten und vier Sanitéter, unter ihnen
der Notarzt. Der behauptete ,,Herzstill-
stand® Wagues wird durch ein Gutachten
widerlegt. Klar ist nun: Wague starb unter
der Last der Einsatzkrafte. Trotzdem spricht
das Landesgericht Wien acht von zehn
Beteiligten frei. Ein Polizist und der Notarzt
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werden zu je sieben Monaten bedingter
Haft verurteilt. Beide entgehen dadurch
einer Suspendierung, welche erst bei einer
Strafe von mehr als 12 Monaten zu tragen
kdme. Die Reaktionen? Zahlreiche Medien
duBern Kritik und Unverstdndnis angesichts
der symbolischen Bestrafung. Amnesty
International-Generalsekretdr Heinz Patzelt
spricht wortlich von einem ,,Justizskandal®
und ortet ein volliges strukturelles Versa-
gen des Polizeiapparates. Wahrenddessen
spricht die amtierende Innenministerin
Liese Prokop, in einem Interview mit dem

Lprofil, den Beamten ihre volle Loyalitdt aus.
Sie wisse wie schwer ihr Beruf sei.

In erster Instanz hatte es gereicht, die
eigene Inkompetenz als Verteidigungs-
strategie zu beniitzen, um milde Urteile zu
erwirken. Nichtigkeitsbeschwerden durch
die beiden Angeklagten sowie durch die
anklagende Staatsanwaltschaft fiihren
jedoch zu einer zweiten Instanz.

Déja-vu im Operettenland

Am 15. Mdrz 2007 erdffnet ein Dreikopfiger
Richtersenat am Wiener Oberlandesgericht
die Berufungsverhandlung gegen die Urteile
von 2005. Noch am selben Tag endet die
zweite und letzte Instanz mit einem Uber-
raschenden Urteil: Entgegen dem Einwand
der Staatsanwaltschaft wird die Strafe
fiir den schuldig gesprochenen Polizisten
nachtréglich reduziert. Jener Polizist, der
hauptsdchlich am Tod Wagues beteiligt war
und mit seinem ganzen Korpergewicht auf
dem jungen Mann gekniet war, wird nun
zu vier Monaten bedingter Haft verurteilt.
Mangelnde Ausbildung konnte erfolgreich
als Milderungsgrund vorgebracht werden.
Mittlerweile war auch das Medieninteresse
deutlich zuriickgegangen. Selbst das
Zeugenvideo, welches grobe rechtliche
VerstoBe, Menschenrechtsverletzungen
und den Vertuschungsversuch der Behorde
aufdeckt, hat nicht bewirken kénnen, dass
diese offentlich wirksam geahndet werden.
Die landesweite Debatte hatte weder die
ganze Tragweite der tragischen Vorfélle
vom 15. Juli 2003 erfasst, noch fiihrte
sie zu jenem politischen Druck, der eine
strukturelle Verdnderung bewirkt héatte.
Anderswo wdren nach einem solchen

Vorfall Polizisten suspendiert worden,
ware der Innenminister zurlickgetreten.
Moglicherweise auch ganz ohne schockie-
rendes Video. Doch in Osterreich hat sich
seither nicht einmal die journalistische
Sensibilitit erhdht. Der Osterreichische
Rundfunk (ORF) war sogar bereit ein Auge
zuzudriicken und - in groBer Pietétlosigkeit

gegeniiber Angehdrigen Wagues - einem
ehemaligen Angeklagten eine Biihne zur
Selbstinszenierung zu bieten. Andreas
Weiss, einer der am Tod von Seibane
Wague beteiligten Sanitdter, wurde im
Sommer 2008 in einer ORF-Doku-Soap
zu einem ,,Alltagshelden mit heroischer
Personlichkeit und Wiener Schméh stilisiert.
Wie alle anderen Beteiligten ist auch Weiss
fiinf Jahre nach Wagues Tod immer noch
im Dienst. Der ehemalige Fiakerfahrer
wurde als jemand vorgestellt, der in
Extremsituationen schnell und kompe-
tent Menschenleben rettet. Einzig im Fall
~Wague® hat sein FuB einen erstickenden
Menschen fixiert, dessen Hautfarbe es, so
Weiss, nicht zulieB eine Blauverfarbung
unter Sauerstoffmangel zu bemerken. Gut,
es war ja auch dunkel, wiirden manche
sagen. Aber warum kam keine Hektik auf,
als Wague bereits minutenlang regungslos
war? Warum hat man erst im Rettungswa-
gen begonnen zu reanimieren?

Der Notarzt hatte vor Gericht angegeben,
dass er aus Griinden des Selbstschutzes
nicht eingegriffen hatte. Der gefesselte und
von neun Personen fixierte Mann hatte ja
beiBen kdnnen, moglicherweise jemanden
mit Aids anstecken kénnen, hatte 2003
eine Polizistin dem UVS erkldrt, bevor sie
aus Selbstschutz jede weitere Aussage
verweigerte. Wague hatte kein Aids. Wague
war entgegen den Berichten der Kronen
Zeitung auch kein Junkie.

Der TU-Student und Leiter eines Kinder-
workshops des Afrika-Kulturdorfs hatte
seinen Anwalt anrufen wollen. Dazu kam
es nicht mehr. Man kennt das ja auch nur
aus US-amerikanischen Fernsehsendungen.
Und die unterscheiden sich sowieso von
der Realitdt. Ganz besonders von der
Osterreichischen Realitdt. Denn hierzu-
lande ist es moglich, dass der staatliche
Rundfunk héchst fragliche Protagonisten
fiir TV-Produktionen engagiert. Der Titel
der Doku-Soap: ,Wiener Blut®. Kommt das
Ilhnen angesichts der Wiener Wahl 2010
irgendwie bekannt vor?

Fiir eine umfassende Dokumentation des
Falles Seibane Wague:

Ghadimi, Aram (2007): Zum Tod von
Seibane Wague: Eine Chronologie inner- und
aufergerichtlicher Ereignisse. In: Stichproben.
Wiener Zeitschrift fiir kritische Afrikastudien.
Nr. 13/2007. In: www.univie.ac.at/ecco/
stichproben/Nr13_Ghadimi.pdf (Zugriff am
20.9.2010).

Aram Ghadimi
studiert Internationale Entwicklung
und arbeitet als freier Journalist in Wien.

WARUM HERR GROLL UND DER DOZENT
IN CELJE ENGLISCH SPRACHEN

Erwin Riess

Der Dozent und Groll saBen im Café des Ho-
tels Europa, dem ersten Hotel in Celje, vis-
a-visvom ehemaligen k.u.k Bahnhof gelegen
und unweit des ruhigen Flusses Savinja, der
vor der Stadt zwischen Hopfenwaldern und
Maisfeldern dahinstromt, bevor er seinen
Weg durch den Industriegiirtel ins Zentrum
der geschichtstrachtigen Stadt nimmt. Sie
saBen auf der liberdachten Veranda und
tranken starken Espresso. Groll sah zum
Hauptbahnhof, einem typischen Gebdude
der Monarchie, der Dozent betrachtete
einen neoklassizistischen Prunkbau neben
dem Hotel, das einstige Deutsche Kultur-
haus, das schon in den achtziger Jahren des
19. Jahrhunderts der Mittelpunkt eines bis
dahin in den Ldndern der Donaumonarchie
nicht gesehenen aggressiven Deutschna-
tionalismus war.

Im bertihmten sogenannten Spra-
chenstreit von Cilli gingen die Deutsch-
nationalen mit ihrem ,,Kulturbund® in
die europdische Geschichte ein. Heute
beherbergt der herabgekommene Palast
einen Schach- und mehrere Jugendklubs,
wurde also einer menschenfreundlichen
Verwendung zugefiihrt. Der Dozent und
Groll schwiegen. Sie waren vor kurzem
aus dem Zeitgeschichte-Museum der Stadt
gekommen, das im ehemaligen Rathaus am
Ende der FuBgdngerzone in der PreSernova-
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StraBe auf drei Stockwerken untergebracht
ist. Vom ersten Moment an war Groll von
dem Museum und seinen freundlichen
Mitarbeitern angetan gewesen. Dass das
Museum, obwohl in einem alten Haus un-
tergebracht, vorbildlich barrierefrei und die
Stockwerke durch Lifte erschlossen waren,
komplettierte das positive Bild, das Groll
vom Museum gewonnen hatte. Er hatte
an vergleichbare Osterreichische Stadte
gedacht und konnte sich nicht erinnern,
dort ein auch nur anndhernd so interes-
santes stddtisches Zeitgeschichtemuseum
gesehen zu haben.

Innerhalb der stdndigen Ausstellung
Uiber das Leben in der alten Beamten- und
Schulstadt, die im spaten 19. Jahrhundert
aber um einen Giirtel groBerer Betriebe der
Schwer- und Grundstoffindustrie in den
duBeren Stadtbezirken angewachsen war,
nehmen die Jahre der deutschen Okkupa-
tion vom 11. April 1941 bis zur Befreiung im
Mai 1945 einen breiten Raum ein.

Drei Tage nach der Wehrmacht folgte
die GESTAPO und wiederum zwei Tage
spater begann die deutsche Verwaltung,
die einsitzenden verurteilten Kriminellen
zu entlassen und durch mehrere Dutzend
slowenische Intellektueller aus gehobenen
Gesellschaftskreisen (Lehrer, Priester,
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Beamte, Kaufleute und Handwerker) zu
ersetzen. Ziel der Deutschen war, den
slowenischen Widerstand einzuschiichtern
und mundtot zu machen. Mitte Mai wies
das Gefdngnis, das zuvor maximal 200
Gefangene beherbergt hatte, 700 poli-
tische Haftlinge auf, spater sollten bis zu
900 Haftlinge im Stari Pisker festgehalten
werden. Die Historiker gehen davon aus,
dass in den vier Jahren deutscher Besat-
zung insgesamt rund 4000 Frauen und
12.000 Ménner inhaftiert waren. Selbst
wenn man beriicksichtigt, dass Haftlinge
von verschiedenen Teilen Sloweniens nach
Celje verschleppt wurden, ist die Inhaf-
tiertenanzahl fiir eine Stadt mit damals
rund 25.000 Einwohnern erschreckend
hoch.

Am 4. September 1941 erfolgte die erste
MassenerschieBungim Gefangniszu Maribor,
drei Tage spater fielen die ersten Fisilierten
in Celje in den Gefangnisstaub des Stari
Pisker. Die iberwiegende Mehrzahl der
Exekutierten waren Arbeitern und Bauern,
die der Angehdrigkeit zu den Partisanen
verddchtigt wurden. Es gab nicht einmal
den Anschein einer Gerichtsverhandlung,
die deutschen Besatzer agierten willkirlich
und mit unvorstellbarer Grausamkeit. Bis
zum Kriegsende wurden allein im Stari Pis-
ker zu Celje 374 Menschen, unter ihnen 49
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Frauen exekutiert. Der Stadtfotograf Josip
Pelikan wurde gezwungen, die Erschie-
Bungen zu dokumentieren, die Deutschen
versprachen sich von der Verdffentlichung
der Fotos eine abschreckende Wirkung.
Tatsdchlich erreichten sie das Gegenteil,
ein wachsender Teil der slowenischen
Jugend schloss sich den Partisanen an.
Binnen weniger Monate verfiigte die
Partisanenarmee auf slowenischem Gebiet
liber eine in die Tausende gehende Truppe
von zu allem entschlossenen ortskundigen
Kampfern. Die ,,Banditen - so der deutsche
Sprachgebrauch - kontrollierten zusam-
menhdngende Gebirgs- und Waldgebiete
und unternahmen von ihren gut getarnten
Verstecken immer wieder Attacken auf
deutsche Kommandoposten oder andere
Einrichtungen des Feindes. In der Ndhe
von Dobrna, einem Thermalbad in den
Bergen, betrieben die Partisanen in den
Waldern einen ausgedehnten Stiitzpunkt
mit Schulen, Ausbildungsstatten und
einem Lazarett. Ende 1944 war die Wider-
standsbewegung so stark geworden, dass
die Deutschen sich auf jugoslawischem
Territorium nirgendwo ihres Lebens sicher
sein konnten.

Auf die sich hdaufenden, mit tédlicher
Prazision ausgefiihrten Aktionen der
Partisanen antworteten die Besatzer mit
brutaler Repression: Gefangene wurden
sofort erschossen, zwischen Frauen, Kin-
dern und Mannern wurde kein Unterschied
gemacht. Als eines Tages eine weitere
Massenexekution anstand, beschloss
die kommunistische Befreiungsfront eine
Rettungsaktion. Am 15. Dezember 1944
passierte eine Gruppe von sechs Partisanen,
die in deutschen Uniformen steckten, die
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duBeren Posten der Wehrmacht, worauf
sie, geflihrt von einem Gefangnisaufseher
namens Ivan Grad, die gesamte Wach-
mannschaft entwaffnete. Ohne einen
Schuss abzugeben wurden 129 Gefangene
befreit. Die Nachricht der tollkiihnen Aktion
verbreitete sich in Windeseile im besetzten
Land, der Widerstand gegen die Besatzer
wuchs weiter, bis es sieben Monate spater
der Befreiungsarmee gelang, die Deutschen
endgiiltig zu vertreiben. Drei der fiihrenden
Sicherheitsdienst- und SS-Méanner - Erwin
RoOsener, Otto Lurker und Kurt Stage -
wurden gefangengenommen, gerichtlich
verurteilt und hingerichtet.

Unvorstellbar fiir Groll war, dass es im
Geféangnis gelang, vier Nummern einer
handgeschriebenen Zeitung namens ,Toti
Stari Pisker” herzustellen. In den Blattern
beschrieben die Haftlinge in bestiirzend
klaren Worten ihre Lage, aber das in
einer dem nahenden ErschieBungstod
hohnlachenden unbeugsamen Frohlichkeit,
die sich aus dem Wissen speist, dass die
Zeit des Terrors nicht lange wahren kann.
Redakteur der Zeitung war Dr. Ervin Mejak,
ein etwa dreiBigjahriger, schlanker Mann
mit vollem dunklem Haar, einem schmalen
Kinnbartchen und einem unversdhnlichen
Blick. Auch er wurde von den Deutschen
erschossen.

Vom Gesehenen und der Freundlichkeit der
Englisch sprechenden Museumsmannschaft
um Dusan Gril tief bewegt, waren Groll und
der Dozent ins Café gekommen. Als Groll
nach einer langen Zeit des Schweigens
seinen Freund fragte, ob er mit ihm zum
Fluss kommen wolle, stellte er die Frage auf
Englisch. Wie selbstverstandlich antwor-
tete der Dozent, dass es ihm eine Freude
ware, und auch er sprach in Englisch. So
hielten die beiden es den restlichen Abend,
sie gingen die meiste Zeit schweigend und
wenn sie redeten, dann in Englisch, was zu
einer gewissen Verarmung des Gesprachs
fihrte, denn Grolls Englisch war ein
Floridsdorfer Englisch, das dem Pidgin-
Englisch in zypriotischen Bergddrfern
sehr nah war. AuBerdem nuschelte Groll
in US-amerikanischer Farbung, wahrend
der Dozent, immer Gentleman, ein aus-
gewdhltes und lberaus wohlklingendes
Oxford-Englisch sprach.

Die holprigen Pflastersteine im Zentrum
waren Gift fiir den ohnehin ramponierten
Josef, der Rollstuhl quietschte erbarmlich
und kiindigte das Ende eines Lagers in
einem Vorderrad an. Also schlugen sie
einen Bogen um das mittelalterliche

Stadtzentrum. Und als die Dunkelheit
hereinbrach, zogen sie sich, Pizzerien
und Fast-Food-Lokale negierend, in
das einzige Restaurant zuriick, das
slowenische Speisen im Angebot hatte,
es befand sich im Garten des aus den
siebziger Jahren stammenden Hotels
Storman®. In der Nhe des in der Vorstadt
gelegenen Stadions gédbe es ein hervor-
ragendes serbisches Restaurant mit dem
beziehungsvollen Namen ,,Amerika®, hatte
ein junges Parchen in flieBendem Englisch
erklart und der Dozent wdre auch gern
dorthin weitermarschiert, das Vorhaben
scheiterte aber am angeschlagenen
Josef. Nachdem Groll und der Dozent
den Segnungen der slowenischen Kiiche
zugesprochen hatten, war die diistere
Stimmung noch nicht verflogen. Die
Kellnerin prasentierte die Rechnung in
einem stolzen Kiichenenglisch. Wahrend
der Dozent zahlte, machte Groll sich
auf, die Toilette auf ihre Tauglichkeit zu
liberpriifen - ein Unterfangen, das sich
rasch als Misserfolg herausstellte.

Als Groll auf dem Riickweg den Speise-
saal durchquerte, fiel ihm ein Gemalde auf,
es zeigte ein etwa zehnjdhriges Madchen in
einem weiBen Riischenkleid. Das Madchen
lehnte sinnend an einem Fauteuil, sein Blick
war verschleiert und in die Ferne gerichtet.
Auf dem Fauteuil lag ein Brief, auf dem
nur zwei Worte standen: ,,Lieber Papa®.
Noch einmal studierte Groll den Blick des
Méadchens und erschrak. Im Gegensatz zum
ersten fliichtigen Hinsehen sah Groll nun
zweierlei: Die Haltung, in der die junge
Dame an dem Stuhl lehnte, konnte nur
als erotisch herausfordernd beschrieben
werden. Und ihr Blick zeugte von einem
zornliberfluteten Schmerz, es waren nicht
die Augen einer Zehnjdhrigen, sondern die
einer jungen Frau, deren leidenschaftliche
Liebe zuriickgewiesen wird.

Groll fihrte den Dozenten zum Bild
und sagte in armseligem Englisch, das
die deutsche Sprache in dieser Stadt
wohl fiir immer mit Schmerz und Leid
verbunden sei. Als der Dozent zu einer
Antwort ansetzte, bedeutete ihm Groll zu
schweigen. Er fiirchtete, dass sie in Deutsch
sein wiirde.

Quellen:

Living in Celje 1900-2000. Permanent Exhibition
in The Museum of Recent History Celje
(www.muzej-nz-ce.si).

Stari Pisker. Katalog. Celje 2002.

Internetrecherchen zu Sigfried Uiberreither
(Landesverwalter des besetzten Sloweniens),
otto Lurker und Erwin Rsener.

VIEL GLUCK!

MIGRATION HEUTE

GOOD LUCK!
MIGRATION TODAY

VIENNA, BELGRADE, ZAGREB, ISTANBUL

WIEN, BELGRAD, ZAGREB, ISTANBUL

Anfang

Ende

Gerade Nihte gewinkelt

Initiative Minderheiten, Akademie der bildenden Kiinste
Wien, Wienbibliothek im Rathaus, zeitschrift juridikum
und Erste Stiftung laden herzlich zu folgenden

Veranstaltungen ein:

Ausstellung

LIVING ACROSS
SPACES OF MIGRATION

Eroffnung: 04.11.2010, 19.00 Uhr

Ausstellungsdauer: 05.11. 2010-05.12.2010
Ort: xhibit, Akademie der bildenden Kiinste Wien

Schillerplatz 3, 1. Stock, 1010 Wien

Ausstellung

GRENZPEGEL

KREATIVITAT UND KONTROVERSEN
MIGRANTISCHER MUSIKSZENEN

Erdffnung: 11.11.2010, 19.00 Uhr

Ausstellungsdauer: 12.11.2010-14.01.2011

Ort: Wienbibliothek im Rathaus
Stiege 4, 1. Stock, 1080 Wien

Buchprasentation

VIEL GLUCK!
MIGRATION HEUTE

WIEN, BELGRAD, ZAGREB, ISTANBUL

Am 16.11.2010, 18.30 Uhr
Ort: Juridicum, Dachgeschoss

Schottenbastei 10-16, 1010 Wien

; T HiHCE EHEITER) Ja [ aademie derbidenden anste wien Jueldikum b hanm el

bmuk 8

ERSTE Stiftung  Die ERSTE Stiftung ist Hauptpartnerin des Projekts ,Viel Gliick! Migration heute”
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NACHLESE

HER MIT DEM 16-STUNDEN-TAG!

Frigga Haug iiber eine Politik von Frauen fiir eine neue Linke

Alexandra Siebenhofer

,Die Vier-in-Einem-Perspektive“ nennt sich
Frigga Haugs 2007 im Argument Verlag
erschienene und 2009 neu aufgelegte
Aufsatzsammlung. Der Titel ist schnell er-
klart: An die Stelle eines ausschlieBlich als

»~Erwerbsarbeit“gedachten Arbeitsbegriffes
stellt Haugs ,Vier-in-Einem-Perspektive*
ein Bild von gesellschaftlicher Arbeit, das
vier Begriffe integriert: Erwerbsarbeit, Re-
produktionsarbeit, politisches Engagement
und Bildungsarbeit.

3

Arbeit und Nicht-Arbeit

Die ,\Vier-in-Einem-Perspektive® speist

sich dabei weniger aus der Notwendigkeit,
Arbeit neu zu definieren um Antworten

auf drohende Arbeitsplatzkrisen zu finden.
Der Autorin geht es um eine viel grund-
sdtzlichere Frage: Darum, wie Gesellschaft

gerecht organisiert werden kann. Der
mogliche Wandel des Arbeitsbegriffes steht

dabeiim Zentrum der Aufmerksamkeit. Die

40-Stunden-Woche, so eine der zentralen

Thesen des Buches, ist im Wesentlichen ein

Modell, das darauf aufbaut, Offentliches

von Privatem strikt zu trennen - mit dem

Zweck ,,Arbeit” einer kapitalistischen Ver-
wertungslogik zu unterwerfen. Innerhalb

dieser Logik ist Effizenz das entscheidende

Qualitdsmerkmal von Arbeit. Gute Arbeit
ist, in immer weniger Zeit immer mehr zu

schaffen. Arbeit, deren Wert hingegen

steigt, je mehr Zeit sie in Anspruch nimmt,
widerspricht dem Prinzip kapitalistischer
Verwertungslogik und ist deshalb aus dem

System ,,Erwerbsarbeit® exkludiert. Repro-
duktionsarbeit, Sorgearbeit, Pflegearbeit
wird zur ,,Nicht-Arbeit®.

Frauen haben in diesem System den
gravierenden Nachteil, dass ihnen die
Pflicht zur Reproduktionsarbeit ,in die
Wiege gelegt® wird. Sie miissen also
beiden Logiken von Arbeit gehorchen: der
kapitalistischen und der ,privaten®, die
fordert, moglichst viel Zeit mit Sorgearbeit
zuzubringen. Gerechte Gesellschaft abseits
patriarchaler und kapitalistischer Modelle
wird fiir Haug nur dann lebbar, wenn die
Trennung zwischen mannlich konnotierter

»Erwerbsarbeit® und der in die Sphére des
Privaten verdrangten ,Reproduktionsarbeit®
tiberwunden wird. Ein Arbeitsbegriff,
der alle Formen von Arbeit einschlieBt,
muss dariiber hinaus auch die Arbeit am
Selbst und die Arbeit an der Gesellschaft
inkludieren. Diese neue Perspektive kann
fiir die Autorin nur von widerstdandigen
Frauen ins Leben gerufen werden. Denn,
so Haug: ,In der Problematik der Ge-
schlechterverhiltnisse sind die Fragen
einer lebbaren Zukunft als Widerspruch
enthalten. Zu wenig wird geschehen, wenn
wir Frauen uns nicht auf den Weg machen,
denn zu groB sind noch die Privilegien der
Ménner, ihre Seilschaften, ihre tradierten
Macht-Selbstverstandlichkeiten, die sie
nicht nétigen, wahrhaft radikal zu sein®

,Politik von Frauen fiir eine neue Linke®
lautet daher auch der Untertitel von Haugs
Buch.

Nicht locker lassen

,Die Vier-in-Einem-Perspektive” ist al-
lerdings keine abgeschlossene Theorie,
sondern eine Sammlung von Texten der
Autorin, gegliedert in die vier Bereiche

~Erwerbsarbeit®, ,,Reproduktionsarbeit®,

wkulturelle Entwicklung® und ,,Politik von
unten®. Jedes der vier Kapitel enthalt
vier bis fiinf Aufsdtze aus Haugs 40 Jahre
wahrender Publikationstatigkeit. Dieser
Querschnitt gibt einen eindrucksvollen
Einblick in die Entwicklung der Soziologin,
legt offen, wie sich ihr analytischer Blick in
der Auseinandersetzung mit den Entwick-
lungen der 1970er, 1980er und 1990er Jahre
gewandelt, gescharft und differenziert hat.
Dieser analytische Blick Frigga Haugs macht
dabei weder vor ihrer eigenen Biografie
halt, noch vor Widerspriichen der Linken
und des Feminismus. Vor allem in ihren
empirischen Arbeiten dokumentiert Haug
mit schonungsloser analytischer Schérfe,
wie sich Frauen oft selbst ein Bein stellen,
aber auch, wie sich Linke durch das
Festhalten an alten Denkmustern selbst
zu ldhmen drohen.

Mit einer Retrospektive auf 40 Jahre
minuzidser Beobachtung gesellschaftlicher
Zustédnde stellt das Buch die Forderungen
nach einem neuen Begriff des Arbeitens in
den Zusammenhang einer umfassenden
Auseinandersetzung mit gesellschaftlicher
Ungerechtigkeit. Haug kartografiert auf
diese Weise die Untiefen gesellschaftlichen
Wandels - und markiert so gleichzeitig
eine seiner moglichen Routen. Was sie
dabei mit auf den Weg gibt, ist weniger
ein kanonisches Theoriekonstrukt, als ein
Schlachtruf: ,Dran bleiben!®

Diese Nachlese basiert auf der Radio
Stimme-Sendung vom 20. April 2010,
abrufbar im Sendungsarchiv
www.initiative.minderheiten.at

Alexandra Siebenhofer
ist Redakteurin bei Radio Stimme.
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Osterreichische Heimatvereine in der Schweiz

Gaby Fierz

»Bis vor vier Jahren, als mein
Mann starb, betrieben wir an der
Haldenstrasse 159 in Ziirich 35
Jahre lang das Schuhgeschdift
,Zur Halde*. Mein Mann war
Schuhmacher und 39 Jahre
lang Président des Osterreicher-
Vereins Ziirich. Unser Geschiift
war ein Treffpunkt. Viele kamen,
um osterreichisches Bier oder
Osterreichischen Wein zu trinken
und um Steirisch oder Kdrntne-
risch zu sprechen. Der Laden war
ein Stiick Heimat*,

erzdhlt Berta Nost, die 1958 als
19-Jdhrige aus einem kleinen
Dorf in der Oststeiermark mit
einem befristeten Vertrag als
Haushaltshilfe in ein Altersheim
nach Stdfa am Ziirichsee kam.
Die Stelle hatte sie in der
Zeitung gefunden.

»Ich wollte einfach mal etwas
anderes sehen. Wir machten ja
nie Ausfliige. Ich bin Vollwaise,
mein Vater fiel im Krieg, meine
Mutter starb, als ich vierjéhrig
war. Ich kam in eine Pflegefami-
lie auf einen kleinen Bauernhof
in Péllau. Ich hatte es gut dort,
einfach, aber gut. Stellen Sie
sich vor, damals mit 19 fuhr ich
zum ersten Mal Zug - von Graz
nach Ziirich.*

Gaby Fierz

ist Leiterin der Abteilung Bildung
und Vermittlung und Kuratorin am
Museum der Kulturen Basel.

Osterreicherinnen in der Schweiz © Berta Nost

So wie Berta NOst kamen nach dem Zweiten
Weltkrieg in den1950er und 1960er Jahren
viele Osterreicherinnen und Osterreicher in
die Schweiz, das nach GroBbritannien das
beliebteste Auswanderungsland war. 22.153
Osterreichische Staatsbiirgerinnen lebten
laut Volkszahlung 1950 in der Schweiz, 1960
waren es 37.762 und 1970 erreichten sie
mit 44.734 einen Hochststand, danach
sank ihre Zahl bis 1980 auf 32.135 und pen-
delte seither zwischen rund 30.000 und
35.000 (vgl. Baur-Fraji/ Fraji 1996). Laut
Statistikdienst Auslander des Bundesamtes
fiir Migration lebten 2009 36.488 Personen
Osterreichischer Staatsangehdrigkeit in
der Schweiz, das sind 2,2 Prozent der
auslandischen Wohnbevélkerung.

Viele der Osterreicherinnen wurden
Schweizer Biirgerinnen, 1978 erreichten die
Einbiirgerungen mit 3.900 Personen ihren
bisherigen Hochststand. Danach nahm
die Zahl der Einbiirgerungen wieder ab
(vgl. ebenda).

Junge Frauen auf der Suche nach
Einkommen

1950 waren drei Viertel der Osterreichischen
Staatsangehorigen in der Schweiz Frauen,
1960 betrug der Frauenanteil mit 56 Prozent
immer noch mehr als die Halfte. Betrachtet
man die Entwicklung der Zahlen Gsterrei-

STIMMEN

chischer Arbeitskrafte generell, die 1950
bei11.800 lag, bis 1957 auf 31.100 stieg und
bis Mitte der 1960er Jahre auf 25.000 sank
und vergleicht sie mit den entsprechenden
Anteilen weiblicher Beschaftigter, deren
Zahl von 9.700 1950 auf 21.300 1955 stieg
und danach kontinuierlich sank und sich ab
Ende der1960er Jahre bei rund einem Drit-
tel einpendelte, bestédtigen sie den hohen
Anteil weiblicher Arbeitskréfte dieser Zeit,
die nur saisonale oder befristete Arbeitsver-
trage hatten (vgl. Proll1996). Viele mussten
nach einem halben oder einem Jahr wieder
zurilick, bekamen eventuell einen neuen
Vertrag, heirateten einen Schweizer oder
reisten, wie Berta N&st, ohne Bewilligung
wieder in die Schweiz ein:

»Im Altersheim in Stdfa habe ich 150
Franken monatlich verdient. Das war sehr
viel Geld. Der Vertrag war nur fiir ein halbes
Jahr, dann musste ich wieder nach Hause.
Kurz bevor ich abreiste, lernte ich jedoch
im Osterreicher-Verein Ziirich meinen
zukiinftigen Mann kennen. Er kam mit dem
Motorrad. Das war damals sehr modern.
Wir fuhren schwarz tiber die Grenze nach
Zirich. Ich hatte keine Stelle und keinen
Ort zum Schlafen. Am nachsten Tag sprach
ich im Waid-Spital vor. Ich erinnere mich
noch genau: ich trug Hosen, stellen Sie
sichvor, in jener Zeit war das Hosentragen
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STIMMEN

von Frauen eine Provokation - und ich fuhr
mit dem Motorrad vor. Die Stelle bekam
ich nicht. Noch am gleichen Tag meldete
ich mich auf ein Inserat: ,Hausméadchen
gesucht’. Ich konnte sofort beginnen. Es
war eine gute Stelle. Nur, ich musste sechs
Tage pro Woche arbeiten, hatte nur einen
einzigen Tag frei. Als Auslanderin musste
ich das machen, was man mir gab. Doch
dann sagte mein Mann, das geht doch nicht.
Ich sprach mit dem Hausherrn und er gab
mir daraufhin einen Samstag im Monat
zusdtzlich frei. Ich suchte dennoch eine
andere Stelle und fand eine in der Kiiche
im Kantonsspital. Am Wochenende hatte
ich von nun an frei.”

Paradies Schweiz

Die Hochkonjunktur der Schweizer
Wirtschaft in den 1950er und 1960er
Jahren fiihrte zu einer groBen Nachfrage
ausldndischer Arbeitskréfte. Diese kamen

Schuhgeschaft ,Zur Halde® © Berta Nost

mehrheitlich aus den benachbarten Lan-
dern Italien, Osterreich und Frankreich.
Zwischen 1950 und 1973 wurden in der
Schweizrund eine Million neue Arbeitsplatze
geschaffen und mehr als 60 Prozent dieser
Arbeitspldtze mit Auslanderinnen besetzt.
Mitte der 1960er Jahre machten die Gast-
arbeiterinnen ein Viertel aller Beschaftigen
aus. In den 1970er Jahren verscharfte sich
die Ausldnderinnenpolitik der Schweizer
Bundesbehdrden, die eine Stabilisierung
der ausldndischen Wohnbevolkerung und
eine Plafonierung auslandischer Erwerbs-
tatiger anstrebten. Eine entscheidende
Bedeutung kommt bei der behdrdlichen
Lenkung, Kontrolle und Beeinflussung der
Zuwanderung der Arbeitsmarktpolitik zu,
die mit der Gewahrung unterschiedlicher
Aufenthaltsbewilligungen in befristete und
unbefristete diesbeziiglich effiziente Steue-
rungsinstrumente entwickelte. Obwohl ge-
naue Zahlen von den Riickkehrerinnen nicht
existieren, nimmt die Migrationsforscherin
Ulrike Proll an, dass doch einige der in den

1950er und 1960er Jahren auf der Suche
nach Einkommensmaoglichkeiten in die
Schweiz gekommenen Osterreicherinnen
mit dem wirtschaftlichen Aufschwung in
ihrer Heimat auch wieder zuriickkehrten
(vgl. ebenda).

Berta NGst und ihr Mann Karl N&st blie-
ben. Sie richteten sich ihr Leben in Ziirich
ein: ,Im Oktober haben wir dann geheiratet,
im Juli1961 kam die erste Tochter zur Welt,
und dann ab 1972 hatten wir einen eigenen
Laden. Fiir den Osterreicher-Verein haben
wir viel organisiert. Schnapsen, Kegeln,
Schnitzel-Essen, den Osterreicher-Ball, den
Nationalfeiertag und dann haben wir auch
Schueplattlet, in einem Chor gesungen,
Skirennen und Picknicks veranstaltet. Wir
haben fiir die Osterreicher gelebt und
haben viele Auszeichnungen fiir unsere
Verdienste fiir Osterreich erhalten. Zuriick
wollten wir nie, wohin auch, es gab ja
keine Perspektiven, zumindest auf dem
Land, dort, wo wir herkamen. Fiir die
Daheimgebliebenen galt die Schweiz als
Paradies, der Franken war sehr viel mehr
wert als der Schilling und obwohl wir hart
arbeiteten und wenig verdienten, galten
wir zu Hause als die ,reichen Schweizer®,
erzdhlt Berta Nost.

Osterreichisches Bewusstsein pflegen

Der Osterreicher-Verein Ziirich mit seinen
rund 500 Mitgliedern wurde 1920 gegriindet
und ist der dlteste der insgesamt 20 Oster-
reicher-Vereine in der Schweiz, die sich 1950
zur Vereinigung der Osterreicherinnen in
der Schweiz zusammengeschlossen haben.
Der Schweizer Dachverband war auch eine
der treibenden Kréfte bei der 1952 erfolgten
Griindung des Auslandsosterreicher-
Weltbundes. Die Mehrheit der Schweizer
Osterreicher-Vereine wurden in den 1950er
bis 1970er Jahren aus der Taufe gehoben,
als die meisten Osterreicherinnen in die
Schweiz einwanderten. Neben Kanada
weist die Schweiz die hochste Dichte der
Osterreicher-Vereine auf. ,Es geht um die
Festigung des Gemeinschaftsgefiihls aller
im Ausland lebender Osterreicher, aber
auch um die Pflege des Osterreichischen
Bewusstseins und Osterreichischen Kultur-
guts®, sagt Helga Martinelli, Prasidentin
der Vereinigung der Osterreicher in der
Schweiz. Mit dem Hilfsfonds, der 1953
gegriindet wurde, unterstiitze man in Not
geratene Landsleute. ,,Heute braucht es
diesen Hilfsfonds so nicht mehr, aber bis
in die 1980er Jahre hinein gab es viele
Familien, die froh waren um einen Zustupf,
besonders an Weihnachten oder auch

bei Krankheiten®, fahrt sie fort. Helga
Martinelli nahm 1967 als knapp 18-jahrige
Frau eine Stelle als personliche Assistentin
des Osterreichischen Schauspielers Otto
Wilhelm Fischer, der in Vernate oberhalb
Lugano wohnte, an. Urspriinglich wollte die
aus Hohenems im Vorarlberg stammende
Helga Martinelli in der Schweiz Franzdsisch
lernen, aber dann kam es anders: ,,Mir
gefiel es sehr gut bei Otto Wilhelm Fischer
und ich blieb im Tessin, heiratete, habe drei
erwachsene Kinder und arbeite im Biiro der
Baufirma meines Mannes. Ich war mit dabei,
als es darum ging auch im Tessin einen
Osterreicher-Verein zu griinden, deren
Prdsidentin ich heute nach einem kurzen
Unterbruch wieder bin. Das Interesse ist
groB und unsere Veranstaltungen, das
Kegeln, der Heurige in Castaniata oder
der Nationalfeiertag sind gut besucht.
Im Verein machen Personen aus ganz
unterschiedlichen sozialen Schichten
mit, Kiinstler, Akademiker, Handwerker,
Hausfrauen. Wie in den meisten Vereinen
sind sie dlter. Jiingere wollen sich in die-
ser Art von Gemeinschaften nicht mehr
engagieren, sie haben andere Formen®,
sagt Helga Martinelli.

Mdnner machen Karriere

Im Gegensatz zu den meisten Oster-
reichischen Einwandererinnen, fiir die
im damaligen Rollenverstdndnis der
Geschlechter keine Berufausbildung
vorgesehen war, absolvierten die jungen
Ménner, ob sie nun in der Stadt oder auf
dem Land aufwuchsen, eine Berufslehre
oder kamen fiir die Berufsausbildung in
die Schweiz. Viele nutzten in der Schweiz
auch die Chancen einer beruflichen Wei-
terbildung und machten Karriere. Zum
Beispiel Alfred Schuster, der zum ersten
Mal zusammen mit hunderten weiterer
Kinder nach dem Zweiten Weltkrieg fiir Er-
holungsferien in die Schweiz kam und diese
Zeitin bester Erinnerung hat, zog es spater
aus beruflichen Griinden in die Schweiz.
Der gelernte Maschinenschlosser, der bis
zur SchlieBung der Wiener Rohrpost 1958
fiir deren Unterhalt zustdndig war, erzahlt:
,1963 kam ich in die Schweiz und begann bei
Brown Boveri, ich ging auf Montage, machte
Weiterbildungen in Projektabwicklung und
Projektmanagement, war jahrelang immer
wieder im Ausland und ich werde auch
heute noch, obwohl ich pensioniert bin,
gefragt, wenn es um thermisch rotierende
Maschinen geht.”
Auch fiir Gerhard Hernach war die
Schweiz schon als Kind ein Begriff: ,,Meine

Mutter war als 11-Jahrige - wie viele andere
Kinder aus Osterreich auch - nach dem
Ersten Weltkrieg fiir eineinhalb Jahre
zur Erholung in der Schweiz. Sie pflegte
die Beziehung zur Schweizer Familie, die
sie damals aufnahm, ihr Leben lang. Bei
uns gab es einmal in der Woche den so
genannten Schweizer Tag: Sie schickte
mich zum Kiosk und ich musste Schweizer
Zeitungen und Zeitschriften kaufen. In einer
dieser Zeitungen sah unsere Nachbarin das

Inserat ,Backer/Konditorlehrling gesucht’.

Meine Mutter sagte, ,Geh, ich kann dich
nicht erndhren’. Ich bewarb mich und
reiste 1952 mit einem Lehrvertrag in der
Hand nach Utzenstorf im Emmental, wo
ich in der Backerei Lehmann meine Lehre
absolvierte. Acht Jahre arbeitete ich auf
diesem Beruf. Dann wollte ich wechseln
und besuchte die Handelsschule, begann
bei einer Liegenschaftsverwaltung und
konnte danach bei einer Versicherung
einsteigen. Zehn Jahre arbeitete ich im
AuBendienst, dann 16 als Instruktor und
fir weitere zwei Jahre libernahm ich
dann noch andere Verpflichtungen bei
der Lebensversicherung®, fasst er seine
berufliche Laufbahn zusammen.

Vielfiiltiger Umgang mit Fremdsein

Auf die Frage, wie sie sich denn als

Osterreicherinnen in der Schweiz zurecht-

gefunden haben und heute fiihlen, kommen

durchwegs positive Antworten: ,,Ich bin
eine offene Person, gehe auf die Leute zu
und damit habe ich nur gute Erfahrungen
gemacht. Unser Verein ist ja auch fiir
Schweizerlnnen offen und wir {ibersetzen
alles auch ins Italienische®, sagt Helga
Martinelli.
Berta NOst erfuhr viel Anerkennung:
,Wir, die Osterreicherinnen wurden von den
Arbeitgebern geschatzt, denn wir waren
freundlich und konnten arbeiten, machten
Arbeiten, die die Schweizerinnen nicht ge-
macht hatten. Mit dem Geschéft und dem
Verein haben wir uns hier in der Schweiz eine
zweite Heimat aufgebaut.“ Doch einblirgern
wollte sich Berta Nost nie.

Auch fiir Alfred Schuster, den Prasidenten
des Osterreicher-Vereins Baden, war der
Schweizer Pass nie ein Thema: ,,Ich will nach
wie vor meine Nationalitdt nicht aufgeben.
Klar, meine Familie ist in der Schweiz und
ich arbeitete fiir eine Schweizer Firma, aber
ich war viele Jahre im Ausland.”

Meine vier Gesprachspartnerinnen fiih-
len sich alle wohlin der Schweiz, dennoch
halten sie an ihren Verbindungen mit ihrem
Heimatland auch nach all den Jahren fest.
Mit der Griindung eines Vereins schaffte
man sich zudem ein Stiick Heimat in der
Fremde. Vergleicht man nun die aktuelle
Immigration von Menschen aus der Tiirkei,
aus den Landern des Balkans oder Afrikas,
so fallen die vielen Gemeinsamkeiten

STIMMEN

auf: Auch heute sind in erster Linie
wirtschaftliche Griinde, die Suche nach
einem besseren Leben ausschlaggebend
fiir die Migration. Und angekommen in der
Schweiz, Deutschland oder in Osterreich
sucht man den Anschluss an diejenigen,
die aus dem gleichen Dorf, der gleichen
Stadt oder dem gleichen Land kommen.
Diese ,,Heimatvereine® spielen sowohl
in sozialer wie auch kultureller Hinsicht
eine wichtige Rolle in der Herausbildung
einer neuen ldentitdt, die eben nicht
ein Entweder-Oder, ,,Schweizerin® oder
,OsterreicherIn®, sondern ein Sowohl-als-
Auch ist.

FuBnote:

" Die Gespréache mit den in der Schweiz wohn-
haften Osterreicherinnen Berta Nost, Alfred
Schuster, Helga Martinelli, Gerhard Hernach,
die sich alle in den Osterreicher-Vereinen in
der Schweiz engagieren, fanden im April 2010
statt.
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BRIEF NACH ISTANBUL

An Franz Kangler, bis vor kurzem Direktor des Osterreichischen St. Georgs-Kollegs in
Istanbul, langjdhriger Provinzial des Ordens der Lazaristen

LIEBER FRANZ,

1978, ein Jahr nach Dir, ereilte mich der
ersehnte Ruf, als Lehrer am Kolleg in Istan-
bul arbeiten zu kdnnen. Dieses Fernweh
hatte schon eine langere Laufzeit - wie mir
scheint bis heute, ohne Ablaufdatum.

In der vierten Klasse im Internat durften
wir endlich Karl May lesen; als ich ,von
Bagdad nach Stambul®in die Hinde bekam,
war's um mich geschehen: Es gab nur
mehr ein Ziel: Auf nach Stambul, wo der
Galataturm sich erhebt, auf dem Kara Ben
Nemsi mit dem Derwisch rang! Die Metro-
pole Istanbul, der Bosporus, dieser Blick
zum Goldenen Horn, zur Hagia Sophia und
Blauen Moschee, die wunderbare Silhouette
der Alten Stadt, am Horizont die asiatische
Seite, die Prinzeninseln, unsere Insel Burgaz

- viele Motive zum Zeichnen. Da - der Ruf
des Muezzins, zuerst von der Moschee in der
Ndhe und dann rundum, zeitlich, rdumlich
versetzt, ein musikalisches, spirituelles
Gesamtkunstwerk!

Das erste Jahr am St. Georgs-Kolleg
war recht anstrengend, iiber 50 Schiiler
im Zeichensaal, da musste ich mir schon
ein paar Tricks einfallen lassen, um diese
Situation halbwegs bewdltigen zu kdnnen.
Aber was hatte ich doch fiir begabte Schiiler
und Schiilerinnen! Mit einigen bin ich noch
immer in Kontakt.

Dein Vorgdnger Ernest Raidl, mit dem
mich bald eine jahrzehntelange Freund-

|
Blaue Moschee, mehrfarbiger Siebdruck 2000 © Gerald K. Nitsche
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schaft verband, hat es mit mir nicht immer
leicht gehabt: Einmal kam der Direktor
in die Zeichenstunde, ich stand gerade
neben Erkan und sagte im SpaB: ,,Er ist so
schlecht!” - darauf Ernest: ,,Das sagt man
nicht!“, und Erkan mit seinen 13 Jahren
grinste, er wusste ja, was ich von seiner
Begabung halte. Eines Tages teilte mir
Ernest im Auftrag des Generalkonsuls mit,
dass ich nicht mehr ins Gefangnis gehen
diirfe, weil ich einen Kassiber, eine geheime
Nachricht, herausgeschmuggelt hatte - er
fiigte hinzu, dass ich damit so umgehen
kdnne, wie ich es richtig finde, und ich
ging weiterhin ins Gefdngnis - anfangs
nur aus ,,Neugierde®, denn ich konnte mir
nicht vorstellen, dass es in tiirkischen
Gefangnissen so zugeht, wie es der Film
,Midnight-Express® darstellt - mein erlebtes
positives Tiirken-Bild!. Einem Mexikaner,
lebensladnglich, konnte ich auf seinen
Wunsch sogar einen Beichtvater beschaffen.
Einmal brachte ich als Abwechslung im
6den Gefangnisalltag einen FuBball mit und
Wachskreiden zum Zeichnen - da hatten
die Aufseher aber Bedenken, dass etwas
darin versteckt sein konnte; ich biss gleich
hinein und der Verdacht war vom Tisch. Mit
dem Kassiber, das war ein einziger Kas;
ich wollte nur einem Osterreicher helfen,
dass er bald heim kann und meldete es
dem Konsulat.

Der Abschied 1980 von St. Georg fiel mir
schwer; wir wollten, dass unsere Kinder die
vierte Klasse Volksschule daheim machen.
1982 hast Du die Agenden des Direktors
ibernommen und Dir ab 1993 ,,den Nitsche
noch einmal angetan®, danke! Ich war
schon langer in eine padagogische Krise
geraten, ungeduldig, grantig und dachte
mir, schrecklich, noch zehn Jahre Lehrer.
Der Kulissenwechsel an den Bosporus
war wie ein Wunder: Dank Deiner war
ich nach drei Wochen St. Georgs-Kolleg
wieder ein gliicklicher Lehrer. Aber auch
Dir habe ich’s nicht immer leicht gemacht:
Einmal wollte ich im Schulhof filmen:
Schiiler, FuBballfans, schwenkten gerade
die Fahne von Galatasaray, horten aber
plotzlich auf - und ich: “Weiter!“; Du hast
esihnen, von mir unbemerkt, verboten; sie
schwenkten weiter und ich filmte. Meine
DAF-(Deutsch als Fremdsprache)Didaktik-
und Methodik-,Verriicktheiten® hast Du
sogar positiv gesehen und mich weiterhin

»einen bunten Vogel* sein lassen - danke!
Flir noch so Vieles habe ich zu danken,
fiir den Kreuzweg-Auftrag auf der Insel
Burgaz, dass ich ein Atelier auf meiner
Lieblingsinsel haben konnte und nach dem
Ende meiner Lehrertétigkeit immer wieder
Eure Gastfreundschaft genieBen durfte,
wenn mich das Tiirkei-Heimweh zu sehr
plagte - jetzt schon wieder!

Zur in der Vorwahlzeit angeheizten
Minarett- und Islam-Debatte schrieb einer
in einem Leserbrief der TT, dass Gottes-
dienste in Istanbul nur unter Polizeischutz
moglich seien - in meiner Entgegnung hab
ich ihm und anderen Islam-Verhetzern und
Auslander-raus-Idioten hier aber ordentlich
die Meinung gesagt - in Erinnerung an die
stimmungsvollen, stimmigen Sonntagsmes-
sen, Predigten in St. Georg, mit Orgelmusik,
ofters auch mit unserem Chor.

Dir, lieber Franz, keinen zu schmerzlichen
Abschied von Deinem stressigen Beruf, von
dem Du Dich jetzt zuriickziehst, um Dich
mehr pastoralen Aufgaben widmen zu
kénnen. Einen guten Ubergang ins mehr
Private, viel Kraft und gute Gesundheit,

Dein dankbarer
Gerald Kurdoglu
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GESCHEHEN

EIN TIEFES VERSTANDNIS VON INTEGRATION

Beate Eder-Jordan

Die jenische Autorin

Sieglinde Schauer-Glatz,
Vorstandsmitglied der Initiative
Minderheiten, wurde am

15. August 2010 in der Hofburg in
Innsbruck mit der Verdienstme-
daille des Landes Tirol fiir ihre
Verdienste als Mitbegriinderin
der integrativen Volks- und
Hauptschule fiir Behinderte
und Nichtbehinderte in
Osterreich geehrt.

Sieglindes 6ffentliches Engagement begann

im Herbst 1983, sie ist Mutter von drei

Kindern, ihr Sohn Martin, damals zwei Jahre

alt, hat eine schwere Behinderung. Fragen,
Angste und ein Gefiihl der Hilflosigkeit stan-
den am Beginn des Engagements fiir eine

integrative Schule. Was wird aus meinen

Kindern? Wie schaut die Zukunft aus? ,,Ich

bin zu erwachsenen Betroffenen gegangen

und habe gefragt: Was war richtig und was

war falsch?®, erzdhlt Sieglinde. Sie hort
Geschichten, die von Ausgrenzung handeln,
von der Unmdoglichkeit, ,,normale“ Schulen

zu besuchen, vom Leben in den Heimen.
Immer wissen andere besser, was einem

gut tut. Demgegeniiber stehen der Wunsch

nach Selbstbestimmung und gleichen

Rechten. Ein Fazit: Die Behinderung muss

vom ersten Tag an bewdltigt werden, nicht

erst, wenn man erwachsen ist.

Viel Uberzeugungsarbeit ist zu leisten,
der Automatismus zu durchbrechen, dass
ein Kind mit Behinderung mit sieben Jahren
in ein Heim kommen muss. Schulische Inte-

gration ermoglicht soziales Lernen fiir alle,
nicht nur fiir die Kinder mit Behinderung.
Mit Martin und einigen anderen Kindern
begann die Integration in Westdsterreich,
dahinter stand ein jahrelanger Kampf.
Das Sprechen in der Offentlichkeit ohne
einschlagige Ausbildung ist eine Heraus-
forderung fiir Sieglinde.

»Aufgeben darf nicht stattfinden!“ Alles
selber zu tun, ist viel mehr Aufwand, aber
erstrebenswert. Martin ist selbstsicherer
geworden, eine stdrkere Personlichkeit,
sein Wille wurde nicht gebrochen. Von
ihm lernte sie, genau hinzuschauen, mehr
wahrzunehmen, Bedlirfnisse zu erkennen,
Einfiihlungsvermdgen und Geduld. Sieglin-
de entwickelt ein tiefes Verstandnis von
Integration, der Begriff ist keine Worthiilse,
sondern gelebter Alltag. Im Gesprach
verweilt sie bei der - selbstgestellten -
Frage nach der Sinnhaftigkeit ihres Tuns.
Achtsamkeit im Umgang mit Menschen,
mit Tieren und mit der Natur ist ihr ein
besonderes Anliegen. Der stédrkste Wert
ist die Liebe zum Gegeniiber, das ist das
Wesentliche. Integration bedeutet, fiir den
anderen da zu sein.

Was hat Sieglindes jenische Identitét
mit ihrem Engagement fiir die integrative
Schule zu tun? Fiir sie war es ein langer
Prozess, die jenische Identitdt anzunehmen,
miihsam erarbeitetes Selbstbewusstsein.
1948 in Haiming in Tirol als Kind jenischer
Eltern geboren, die Mutter Hausiererin, der
Vater Korbflechter, kam sie als Fiirsorge-
kind mit zwei Monaten zu Pflegefamilien.
Erst mit 49 Jahren bekannte sie sich zur
jenischen Herkunft. Jenisch sein, sich fiir

Menschen mit Behinderung engagieren: Da
gibt es Gemeinsamkeiten. Nicht daheim
sein, die Erfahrung der Ausgrenzung am
eigenen Leib. Man hat nicht dazu gehort,
das haben sie einen spiiren lassen. Diese
tiefe Erfahrung von Alteritdt schmerzt
und gibt gleichzeitig die Kraft, sich gegen
Ausgrenzungsmechanismen aufzulehnen.

»lch wiinschte, mein Fiihrer ware wieder

hier!“ sagte eine Kundin in einem Geschéft
beim Anblick ihres Sohnes. Diese Geistes-
haltung bedeutete im Nationalsozialismus
fiir Millionen den Tod.

Sieglinde, seit 1996 Alleinerzieherin, lebt
vor, dass Familienmitglieder mit schwerer
Behinderung auch zu Hause leben und
bestmdoglich geférdert werden kdnnen, eine
Herausforderung auf vielen Ebenen, auch
finanziell. Seit 2004 arbeitet Martin Schauer
zu Hause als freischaffender Kiinstler mit
Unterstiitzung von Malassistenten (www.
martinschauer.at).

In ihrer Literatur und ihren Vortragen
setzt sich Sieglinde fiir eine solidarische,
menschenwiirdige Gesellschaft ein. lhre
Gedichte erschienen u. a. in den An-
thologien Jenische Reminiszenzen (EYE
Literaturverlag: Landeck 2001) und Neue
Osterreichische Lyrik und kein Wort Deutsch
(Haymon: Innsbruck-Wien 2008).

Beate Eder-Jordan

ist Assistentin an der Abteilung fiir
Vergleichende Literaturwissenschaft des
Instituts fiir Sprachen und Literaturen
der Universitdt Innsbruck und Mitglied
der Initiative Minderheiten.

Nicht Vaters Stolz - behindert.
Ein nicht lebenswertes Leben
lehrte mich ohne Worte.

Sieglinde Schauer-Glatz © Beate Eder-Jordan

Schweigen erweckt Zweifelbitter
zwingt zum Erinnern

Grauschleier verirrt sich ins Bodenlose
ldsst mich aus dem gelobten Niemandsland
als Unkraut erwachen

die Stimme bricht

der Atem steht

von Sandaugen erblindet

suche ich Schutz

an der Schattenmauer der Zeit

Gier und Hass sind immer geriistet
und marschbereit.
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KULTUREN & KUNSTE

WIEN DENKT NICHT WEITER

Tina Leisch

In der Hauptschule Pazmani-
tengasse im 2. Wiener Gemein-
debezirk, deren Schiilerinnen

zu 98 Prozent eine andere Mut-
tersprache als Deutsch haben,
wird Bertolt Brechts ,,Leben des
Galilei“ einstudiert. Am Freitag
soll Probe sein. Doch Dzenis kann
leider nicht, da muss er zum
Freitagsgebet in die Moschee,

da duldet sein Vater keine
Ausnahme, auch nicht fiirs
Schultheater. Jedenfalls solange
nicht, bis er erfdhrt, dass die
Premiere im Rathaus sein wird
und das Fernsehen kommt.
Plotzlich darf auch Dzenis
freitags mitdiskutieren iiber

die Brechtsche Version von
Aufklérung und Religionskritik.

Diese unscheinbare Geschichte bebildert
einen der Mechanismen, die dariiber ent-
scheiden, ob die ndchste und iibernichste
Generation der Einwanderinnen sich fru-
striertin ihre Nischen zuriickziehen, oder
ob sie Mitwirkende an einer weltoffenen,
transkulturellen  Gesellschaftlichkeit
werden: Je mehr die Menschen Aner-
kennung, Status und Rechte erhalten, je
mehr sie eingeladen sind zu den Foren der
Auseinandersetzung zwischen Kulturen,
Subkulturen, Weltanschauungen, umso
geringer das Bediirfnis, Ruckhalt und
Bestdtigung in der Aufrechterhaltung
von leider oft patriarchalen Traditions-
oder Religionswelten zu suchen. Je
mehr Austroafrikanerinnen entrechtet
und diskriminiert werden, umso gréBer
der Zulauf zu den unter ihnen vehement
missionierenden evangelikalen Sekten.
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Je weniger Hauptschullehrerinnen in der
Lage sind, auch die Fahigkeiten von Schiile-
rinnen zum Glanzen zu bringen, bei denen
man mit Rechenbeispielen vom Nikolaus
und vom Osterhasen keine Mathematik-
Endorphine ausldst, umso schwerer wird
es den Kindern fallen, das Kalkiil zu
berechnen, das den Imam zur chauvini-
stischen Glorifizierung des Tiirkentums
bewegt. Wenn Romakiinstlerinnen auf den
reprasentativsten Biihnen der Stadt vor
groBem Publikum auftreten dirften, um
mit Mitteln der Kunst Antiziganismus zum
Thema zu machen, wiirde man ihnen auch
in der Community mehr Gehor schenken,
wenn sie Geschlechterverhdltnisse und
Bildungsprobleme thematisieren.

Zumindest all jenen Politikerinnen,
denen nicht daran gelegen ist, durch das
Aufpeitschen von Vorurteilen und identi-
tdren Abgrenzungen zu punkten, miisste
es also ein Anliegen sein, liber die Schulen
und Jugendzentren hinaus transkulturelle
Begegnungsorte und soziokulturelle Riume
zu schaffen. Davon ist aber nichts zu sehen.
Im Gegenteil.

Von einem Gesamtkulturbudget von
236,6 Millionen Euro jdhrlich fiir Kultur
und Wissenschaft ist eine einzige Million
der Migrantinnenkultur gewidmet, wovon
hauptséchlich folkloristische Kulturveran-
staltungen geférdert werden.

Der Ex-Jugo und Philosoph Ljubomir
Brati¢ und die tiirkischstammige Filme-
macherin Ulkii Akbaba haben in einer
Studie untersucht, welche MaBnahmenim
Theaterbereich getroffen werden miissten,
um transkulturelle Projekte von und mit
den 44 Prozent Wienerlnnen mit Migrati-
onshintergrund entstehen zu lassen. Die
Rezepte klingen plausibel: Férdertopfe fiir
transkulturelle Projekte miissten ausgelobt
werden, die kiinstlerische Ausbildung von
Migrantinnen miisste forciert werden,
Migrantinnen miissten angemessen in
den Entscheidungsgremien, Beirdten
und Kuratorien vertreten sein, die Stadt
misste in jedem Bezirk ein transkulturelles
Kulturzentrum schaffen, besser noch, als
es die Caritas in der Ottakringer Brun-
nenpasssage betreibt, {iberhaupt miisste
eine transkulturelle Offensive gestartet
werden, die laut deklariert, dass Kultur die
Inszenierung, Gestaltung, Moderation der

notwendigen gesellschaftlichen Konfronta-
tion, des Streites, der Auseinandersetzung,
des Dissenses bedeutet und zwar mit den

Menschen, nicht stellvertretend fiir sie und

tiber ihre K&pfe hinweg.

Doch die Studie verschwand unbeachtet
in der Kulturamtsschublade. Dann lud
Kulturstadtrat Mailath-Pokorny im Juni
viele Kulturfunktiondrinnen und wenige
Kulturschaffende zu einem Kongress um
unter dem Titel ,Wien denkt weiter” iber
einkulturpolitisches Konzept nachzudenken
und postulierte dort auch groB die Trans-
kulturalitdt als Ziel seiner Bemiihungen.
Doch leider muss bezweifelt werden, dass
der Kulturstadtrat versteht, was das Wort

Ltranskulturell” bedeutet: Er hatte unter
Dutzenden Rednerlnnen, Arbeitsgruppen-
leiterinnen, Impulsgeberinnen keine einzige
Person mit Migrationshintergrund, auch
nicht die Expertinnen Ljubomir Brati¢ oder
Ulkii Akbaba, eingeladen.

Man redete lieber Uber Migrantinnen,
nicht mit ihnen. Sie tauchten nur auf als
defizitdre Wesen, die an ,,unsere” Hoch-
kultur herangefiihrt werden miissen, damit

Lunsere® Museen nicht in zwanzig Jahren
zusperren missen. Aber sie mitreden
lassen? Nein. Eine undurchdringliche
Mauer schirmt weiterhin die Jobs und
Gremien, in denen politisch entschieden
wird, vom Eindringen unerwiinschter

»Ausldnderinnen® hermetisch ab.

Wer aber keine Raume fiir transkulturelle
Begegnungen schafft, in denen nicht nur
folkloristisches Multikulti geboten wird,
sondern tatsdchlich gesellschaftlicher
Austausch, kreative Weiterentwicklung
kultureller Fahigkeiten stattfinden, der
muss sich nicht wundern, wenn die populi-
stischen Ausgrenzerinnen und Angstmacher
punkten.

Die Studie Kunst, Kultur und Theater
fiir alle. Impulse fiir eine transkulturelle
Theateroffensive von Ljubomir Bratic,
Ulkii Akbaba und anderen ist
nachzulesen unter
www.iodo.at/kulturstudieo9o606.pdf

Tina Leisch
ist Film-, Text- und Theaterarbeiterin.

2, Dezember 2010
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AN ORT UND STELLE

DIE INSPIRATION

Vlatka Frketié¢

Wieder einmal sitzt Raiman vor dem Com-
puter und je langer er auf den Bildschirm
starrt, desto leerer wird es in seinem Kopf.
Er bringt keine einzige Zeile zusammen. So
sehr er sich auch anstrengt, es fallt ihm
nichts ein. Vielleicht erreiche ich ja bald
den Zustand der vollstandigen Erleuchtung,
denkt sich Raiman und zerzaust sich
die Haare. In den Schléfen spiirt er ein
regelméBiges Pochen. Bong. Bong. Bong.
RegelmaBig wie das Rattern der Eisenbahn.
Obwohl... so regelmaBig ist das Gerdusch
der Eisenbahn auch wieder nicht, wie
Raiman seit einer Dokumentation {iber
Gerdusche im Fernsehen weif3. Deswegen
sind es ja auch Gerdusche und keine Tone.
Oder so dhnlich. Nein, nicht wegschweifen.
Immer noch keine Idee fiir den Text.

,»Ich muss meine Gedanken fokussieren®,
sagt er laut zu sich selbst und sieht die
bunten Kreise auf dem Bildschirmschoner
auf und ab springen. ,Was? Schon wieder
15 Minuten vergangen?“ Uber die Zeit hat
sich Raiman schon den einen oder anderen
Gedanken gemacht. ,,Ich habe Zeit.“ ,,Ich
habe keine Zeit.“ Aber jetzt wird es mit der
Zeit wirklich eng. Welche Zeit? Seit einer
anderen Dokumentation im Fernsehen,
diesmal liber die Zeit, wei3 Raiman, dass
es die Zeit an sich oder auch fiir sich tiber-
haupt nicht gibt. Es gebe nur die gefiihlte
Zeit. ,Warum aber habe ich dann nur noch
ein paar Stunden fiir den Text?*
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Raiman entschloss sich, nie wieder
irgendwelche Fernsehdokumentationen
anzuschauen. Lesen sollte er, nicht vor
der Glotze hangen. ,Welches Buch habe
ich zuletzt gelesen?* Es will ihm nicht
einfallen. Also steht er auf und stellt sich
vor das Biicherregal. ,Welches Buch war
es? Welches? Welches? Welches? Ah, da ist
es ja. Ja, das war ein richtiger Genuss.*

Als er sich wieder vor den Computer
setzt, springen bunte Kreise auf dem Bild-
schirm auf und ab. Schon wieder 15 Minuten
vergangen. ,Was soll ich schreiben? Was?
Was? Was?“ Raiman beginnt mit einem
Bleistift zu spielen und malt gedankenlos
Kreise und Kreuze auf ein Blatt Papier. ,Wie
hieB noch mal das Spiel mit den Kreisen
und Kreuzen? Drei Kreise oder drei Kreuze?
Es ist hoffnungslos. Er verziert die Kreise
mit Ohren, Haaren, Augen, Pickel und
Augenbrauen. Dann malt er zwei K&pfe,
die aussehen, als ob sie zusammenstoBen
wiirden. Nur das Kreuz zwischen ihnen
verhindert den ZusammenstoB. Jetzt war
die eingestellte Bildschirmschonerzeit
abgelaufen und der Bildschirm war aus.

Raiman driickt die Leertaste und starrt
auf den leeren Bildschirm. Er blickt auf
die Kopfe und Kreuze, die er gerade
gezeichnet hat und {iberlegt. Bald sind
ja wieder Wahlen in Wien. Aber was gibt
es dariiber schon zu schreiben? Was ist
das wohl fiir ein Gefiihl, ein Kreuz in einen

Illustration: Petja Dimitrova

Kreis zu setzen und niemand sieht dir zu?
Ob es in diesen Wahlkabinen stickig ist?
Die Zeit dréngt, auch wenn es sie an sich
und auch fiir sich nicht geben soll. Der
Text muss bald abgeschickt werden. ,,Aber
muss es wirklich ein Kreuz sein?“ Raiman
weiB es nicht. ,Vielleicht kann man ja den
Kreis auch ausmalen, oder die Perspektive
verdndern und eine Kugel aus dem Kreis
machen. Oder den gewiinschten Kreis
mit Haaren, Augen und Ohren versehen?“
Warum es wohl ein Geheimnis ist, welchen
Kreis sich die Leute aussuchen um ihn
anzukreuzen? Geheimnis? Nicht immer
und nicht ganz!

»Ich werde eine E-Mail schicken und
sagen, ich sei krank und dass der Text
friihestens in einer Woche kommen kann.*
Uberwiltigt und befliigelt von dieser Idee
schreibt Raiman sofort die E-Mail; nicht
zu unterwiirfig, nicht zu selbstbewusst.

3

Er vermittelt nur einen Tatbestand: Eine
Krankheit als Entschuldigung fiir den Text,
den er noch nicht abschicken wird, den er
eigentlich noch gar nicht hat. Die Erleich-
terung, welche er verspiirt, nachdem er die

»Senden-Taste“ im Mailprogramm gedriickt
hat, ist unsagbar. Jetzt kann er sich wieder
den Kreisen und Kreuzen widmen. Zwei
K&pfe, ein Kreuz im Kreis. Die haben es
Raiman so ziemlich angetan.

AUFGEBEN DER RUCKKEHR

Nikola Madzirov

Mein Nachname ist MadZirov - Zeugnis
einer Zwangsumsiedlung vor ungefdhr
einem Jahrhundert von Siiden nach Norden,
als Kontrast zur biologisch gerechtfertigten
Umsiedlung von Norden nach Siiden - ei-
ner instinktiven Praxis der grenzenlosen
Obdachlosen: der Schwalben. Die MadZiri
bzw. MuhadZiri sind Auswanderer oder
Fliichtlinge, benannt nach den Anhangern
Mohammeds, die sich auf seinem Weg nach
Medina um ihn sammelten. In den Balkan-
kriegen zu Beginn des letzten Jahrhunderts
wurden meine Vorfahren aus ihrem Heim
vertrieben und so flir immer im jetzigen
Haus der Erinnerung angesiedelt. Zu jener
Zeit war unser Nachname Stamenov, im
einsprachigen Worterbuch erklart als ,,die
Harten, Bestandigen, Ausdauernden®. Nach
der Auswanderung im Jahre 1913 wurde
unsere Familie MadZirov genannt, ein
Name, den ich bis zum heutigen Tage als
genetische und generierende Bestimmung
trage.

Mein Name ist Nikola - ein nominelles
und nomadisches Erbe des globalen
christlichen Schutzheiligen der Reisenden
und Seefahrer. Der ikonisch reine Blick des
heiligen Nikolaus von Myra hat mich in
nahezu jedem Taxi in Form einer ovalen
Plakette empfangen, die gleich neben dem
Lenkrad klebt; und in jedem Autobus, direkt
iber den alten, schon ausgebleichten Por-
trats des kommunistischen Diktators, die
wie lkonen (shortcuts) in eine vergangene
ideologische Wirklichkeit einfiihren.

Deshalb reise ich gern. Weil ich kein
Zuhause habe und auch kein Zuhause
haben kann. Paul Virilio schreibt: ,,Zu sein,
heiBt, nicht an einem einzigen Ort zu sein.”
Das erste Mal lief ich von zu Hause weg,
als ich drei Jahre alt war, in den dreimal
so groBen Schuhen meines Vaters. Diesen
Drang bewahre ich mir auch heute, nur dass
mir jetzt die Schuhe viel zu eng sind. Die
erste Flucht von zu Hause, von den anderen
immer als Sich-Verirren bezeichnet, ist das
urspriingliche und konstante Aufwachen in
den Rdumen, die uns nicht zugeteilt sind. Es
geht nicht darum, etwas zu verlassen, weil
sich zu dieser Zeit das Bewusstsein fiir die
Akkumulation von Dingen und Erinnerungen
noch immer nicht konstituiert hat. Das Kind
lduft weg, wenn es nichts hat, genauso wie
jemand, der vor seinen Angsten flieht und
nicht vor seiner Vergangenheit. Ich fiirchte

mich noch immer vor der Breite des Wegs
und nicht vor seiner Lange.

Ich laufe gern weg. Nicht jedem
Sesshaft-Werden geht eine Flucht voraus.
Jeder Kinderzeichnung mit einem Haus
unter der Sonne gehen irgendjemandes
sukzessive Erinnerungen an ,.ein Biindel
iber der Schulter oder ,,einen Koffer in
der Hand“ voraus - diese imagologischen
Reduktionen des gesamten Erbes. Das
Biindel Uber der Schulter erinnert an
die Spitze eines Zeigers, der immer noch
zurlick in Richtung des Verlassenen zeigt;
und der Koffer, der vor den FiiBen steht,
ist das irdische Hindernis, das man auf
dem Weg zur vorldufigen Weite des neuen
Lebens iiberwinden muss. Der Dichter wére
nur ein abscheulicher Fliichtling vor dem
Realen, sofern er auf seiner Flucht nicht
auch sein eigenes Ungliick mit sich tragt
(Emil Cioran).

Ich werde nicht gerne vertrieben. Der
Fliichtling ertrdgt, und der Vertriebene trégt
immer. In jedem zwangsweise entdeckten
Raum baut der Vertriebene das Haus aus
Luft, mit neuen Altdren, Montagewanden
und Fresken. Seine Hausgotter leben in
Zimmern mit angelehnter Tiir. Der Ver-
triebene ist eine schmerzlose kollektive
Erinnerung trotz seines personlichen
Schmerzes. Er verliert die Weite und behdlt
die Begrenztheit. Sein Kdrper verldsst die
Seele, in dem er wie ein unbemanntes
Flugobjekt tiber den verlassenen Orten
levitiert. Bevor er verldsst, wird er verlassen.
Seine praparierte Leere ist vielen Museen
versprochen. Er kehrt standig durch die
Spuren seiner merklichen Abwesenheit
zuriick. Der Vertriebene muss nichts im
Gedachtnis behalten, aber er muss sich
etwas ins Gedachtnis zuriickrufen.

Ich wiirde gern zuriickkehren. Die
Rickkehr ist eine Form von Erinnerung.
Sobald ich das Wort ,, Zuhause® ausspreche,
o6ffnet sich vor mir das Feld des Inneren, das
warme Interieur, die statische Unbertiihr-
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barkeit. Mitjedem sinnlichen Aneignen des
Begriffs ,,Haus* eroffnet sich mir das AuBere,
die Geometrie des Hofs, die Grenzfassa-
diertheit des veranderlichen Raums. Die
Dynamik des Zuhauses ist bestimmt von der
Sehnsucht nach standiger Riickkehr zu ihm,
sei es durch die rekonstruierten StraBen
der Kindheit oder durch die wiederbelebten
Instinkte von dauerhafter Zugehdrigkeit. Im
Haus lebt man, in sein Zuhause kehrt man
zuriick. Die Rlckkehr aufzugeben, bedeutet
in Wirklichkeit, sich selbst aufzugeben.
Aus dem Makedonischen von
Alexander Sitzmann

Der Text stammt aus der Anthologie

Grenzverkehr II. Unterwegs. Hg. von Kultur-

Kontakt Austria. Drava Verlag: Klagenfurt/

Celovec 20710.

Présentation und Lesung im Rahmen von

»Buch Wien®: 16. November 2010, 19.00 Uhr,

Literaturhaus Wien.

www.kulturkontakt.or.at/grenzverkehrll

GRENZVERKEHR IT

Nikola Madzirov

ist mehrfach ausgezeichneter Dichter,
Essayist und Ubersetzer aus Makedonien.
Ein Buch mit einer Auswahl seiner

Lyrik auf Deutsch wird 2011 im Hanser
Verlag erscheinen.

Gugg, das neue Informations- und Veranstaltungsszentrum von HOSI Wien ist in der

Heumihlgasse 14, 1040 Wien erdffnet.

Das Vereinszentrum ist nach Franz Xaver Gugg (1921-2003), einem verdienten
Vorkdampfer der heimischen Schwulenbewegung und langjahrigem Forderer des
Vereins benannt. Fiir den zusatzlichen Finanzierungsbedarf, der aufgrund der nétigen
Investitionen entstanden ist, bittet HOSI dringend um Spenden auf das HOSI-Wien-Konto
Nr. 0023-57978-00 bei der Unicredit Bank Austria AG, BLZ 12.000.
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595 Seiten; € 45,30.
ISBN 978-3-86099-643-0

,Dieser Text kann vor allem durch Rassismus
Privilegierte irritieren, verunsichern oder so-
gar drgerlich machen®, kiindigen die beiden
Herausgeber_innen Adibeli Nduka-Agwu und
Antje Lann Hornscheidt in ihrer umfangreich
gehaltenen Einleitung an. Und es stimmt:
Die Konfrontation mit dem eigenen (unge-
wollten) rassistischen Sprachgebrauch ist
zumeist mehr als nur unbequem. Und eine
solche Konfrontation geht alle an. Denn als
wesentlicher Bestandteil gesellschaftlicher
Praktiken wirkt Rassismus in allen Lebensbe-
reichen in mehr oder minder subtilen Formen.
Sprache ist dabei ein zentrales Mittel der
ReProduktion, der Ein- und Fortschreibung,
aber auch der Veranderung.

In diesem Sinne besteht das Hauptziel
des Buches darin, Irritationen hervorzu-
rufen und damit das Sprachbewusstsein
der Leser_innen zu schérfen. Es geht
hierbei jedoch gerade nicht darum, die

160 Seiten; € 20,84.
ISBN: 3-901735-23-2

Nachdem George Orwell das 20. Jahrhundert
schon 1948 zur Ganze beschrieben hatte, ist
es nun hoch an der Zeit, das 21. unter die
Lupe zu nehmen: Orge Georwell liefert uns
nun Aus- und Einblicke in eine Zeit, die in
»Achterl®, ,Neunerl®, ,,Sekund“ und ,,Grad"
gemessen wird und in der die Menschen
sich den Boden unter den FiiBen schon sehr
heiB gemacht haben. Ein dichtes, sprachlich
opulentes Werk, ja ein Text-Raum-Schiff
begegnet den Leserinnen da, in dem um
die Anfangsinitialen der Kapitel die Blasen
blubbern, eine Art Computerstimme aus
dem Off mit Namen ,,automatische Texta-
nalyse“ immer wieder Korrekturkommandos
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KONFRONTATION MIT DER SPRACHE

Adibeli Nduka-Agwu, Antje Lann Hornscheidt (Hg.):
Rassismus auf gut Deutsch. Ein kritisches Nachschlagewerk zu rassistischen Sprachhandlungen.
Brandes&Apsel: Frankfurt am Main 2070.

Lesenden ob der Allgegenwart rassistischer
Sprachkonventionen in eine Sprachlosigkeit
zu treiben, indem bestimmte Begriffe tabui-
siert und Vermeidungsstrategien angeboten
werden. Es geht auch nicht darum, eine
Bestandsaufnahme des derzeit politisch
korrekten Sprachgebrauchs zu offerieren.
Das Buch zielt vielmehr darauf, sich mit der
personlichen Handlungsmachtigkeit in der
und durch die Sprache auseinanderzusetzen,
eigene Aussagen permanent zu reflektieren
und Strategien zu erlernen, strukturellen
Rassismen aktiv entgegenzutreten.
Unterstiitzung bietet Rassismus auf gut
Deutsch hierbei in Form konkreter Analysen
des rassistischen Gebrauchs von Begriffen,
Bildern und verbreiteten Argumentations-
weisen sowie durch die Einfiihrung neuer
Begrifflichkeiten. Der Sammelband ist in sechs
Abschnitte unterteilt. Auf eine Einleitung, die
wichtige Begriffe und Konzepte der aktuellen
Rassismusforschung aufbereitet, folgt die
Vorstellung zentraler ermachtigender Selbst-
bezeichnungen wie ,,Afrodeutsch_e® oder
»People of Colour” und deren Aneignungs-

EIN TEXT-RAUM-SCHIFF

Gerald Kurdoglu Nitsche:
Hg.: Roland Ranach und Bruno Gitterle.
EYE Verlag: Landeck 2070.

2084 von Orge Georwell.
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gibt und Ex-Nobelpreistrager John ,,Joe
Downland die Stellung hélt und Stellung
bezieht zum aufhaltsamen Klimawandel
und weiteren Katastrophen, die heute schon
standig unter den Teppich gekehrt werden,
bis der Teppich einmal platzt.

»Arche 2% so heiBt sein Schiff - und die
Aufzeichnungen sind das seismografische
Logbuch, keine Dorf-, sondern eine Global
Village-Chronik, ein Tagebuch der letzten
Tage, in dem unter anderem von Darwins
langem Bart zu erfahren ist oder von Papst
Theophil II., der den Heiligen Stuhl durch
einen einfachen Sessel austauscht und der
Brenner-Basistunnel als mehrrohriges Nord-
Siid-FlieBband prasentiert wird. ,,Begriffe
wie Treibhauseffekt, saurer Regen oder

geschichten. Daran anschlieBend finden sich
zahlreiche Analysen rassistischer Begriffe
(etwa ,das N-Wort* oder ,,Zigeuner®) sowie
rassistischer Gebrauchsweisen verschiedener
Konzepte (,Political Correctness® oder
»Toleranz“). Die beiden letzten Abschnitte
beinhalten die Diskussion unterschiedlicher
Modelle zur Analyse von Rassismen wie die
,Critical Whiteness Studies® oder die ,,post-
und contrakoloniale Diskursanalyse® sowie
eine umfangreiche Literaturliste.

Nicht nur bewusst gewdahlte unkonven-
tionelle Schreibweisen und Einschiibe in
Form textlich abgesetzter Begriffsklarungen
machen dieses wichtige Buch zu einer
Herausforderung fiir seine - hoffentlich zahl-
reichen - Leser_innen. Denn es verlangt und
befordert Selbstreflexion gleichermaBen wie
Verwirrung und (produktive) Verkomplizie-
rung und appelliert nicht zuletzt daran, sich
der eigenen Verantwortung in Zusammen-
hang mit rassistischem Sprachhandeln - und
damit auch den Mdglichkeiten politischer
Verdnderung - bewusst zu werden.

Sushila Mesquita

Ozonloch scheinen aus dem Fachvokabular
der Klimatologen verschwunden®, heiBt
es an einer Stelle. Und diesem Verschwin-
den(-lassen) der Worter oder Ersetzen
durch Behaglichkeit suggerierende wie
global dimming bei gleichzeitig zuneh-
mendem Auftauchen der Denotate wird
nostradamisch seherisch und hintergriindig
humorig nach- und vorausgespiirt.

Angereichert ist der Band mit Bildern. Sie
alle verleihen den Textfliissen addquaten
bildnerischen Ausdruck, wenn etwa der
Miillberg als Bombe ins Bild gesetzt wird,
die der Welt auf den Kopf fallt (Atila
Ozer) oder der Nordturm des Wiener
Stephansdoms im Sinne interreligioser
Verstandigung weitergebaut wird, ndmlich
als Minarett (Gerald Kurdoglu Nitsche,
Claudia Decassian). Wem das Wort Kli-
mawandel zu verhiillend ist und zu sehr
nach Verwandlung und Verdnderung vom
Schlechteren zum Besseren klingt, ist bei
diesem wunderbaren Buch mit an Bord -
die anderen mdgen an Bord kommen.

Giinter Vallaster

,,EMPORTES ICH*

GEGEN BEZIEHUNGSABBRUCHE

Klaus Ottomeyer, Barbara Preitler, Helmut Spitzer (Hg.):
Look I am a Foreigner. Interkulturelle Begegnung und psychosoziale Praxis auf fiinf Kontinenten.

Drava Verlag: Klagenfurt/Celovec 2010
282 Seiten; € 22,80.
ISBN: 978-3-85435-618-9

An den Universitdten seien immer noch
viele Autoritdten der Meinung, dass die
»subjektive Bewegtheit der Autorinnen
- oder mit leicht spottischem Unterton:
ihre personliche Befindlichkeit” in den
Abschlussarbeiten und Publikationen
nichts zu suchen hatte, schreibt Klaus
Ottomeyer in der Einleitung. Dabei wére
doch die Thematisierung der eigenen
Betroffenheit eine Méglichkeit mit Uberi-
dentifikation mit dem Gegeniber in einem
Forschungsprozess und den ,,typischen
Schuldgefiihlen“in Folge des Kolonialismus
und der vorherrschenden Fliichtlingspolitik
umgehen zu kdnnen. Denn: ,,Die Gefahr des
Beziehungsabbruches infolge einer (schuld-
gefiihlsinduzierten) Selbstiiberforderung
ist in die interkulturelle Forschungs- und
Helferbeziehung gewissermaBen strukturell
eingebaut.”

Eine Konfrontation mit sich selbst und die
Erschiitterung von tief verankerten Mustern
bzw. ,vorbewussten Anpassungen® sei aber
moglich und notwendig. Irritationen und
Angstgefiihle kdnnen zwar auf dem FuBe
folgen, denn es braucht viel Phantasie um
ein ,,standing in the shoes of the others”
duchzuziehen, doch die Bewusstheit macht
eben den Unterschied.

Der Sammelband Look | am a Foreigner
spiegelt interkulturelle Begegnungen auf
fiinf Kontinenten wider. Beim Lesen der
unterschiedlichen Beitrdge wird schnell
deutlich, welche stilistischen Mdglichkeiten
in der deutschsprachigen Literatur be-
vorzugt werden, um eigene Betroffenheit
zu formulieren. Schon eine Ich-Figur zur
Schilderung ,fremder Kulturen® zu benut-
zen, ist interessant. Denn wer ist dieses

»Ich“? Es wird selten offengelegt, welche
lebensbiografischen Zusammensetzungen
des ,,Ichs” fiir eine gewisse Betroffenheit
sorgen, also wird sozusagen die Herkunft
der Bewegtheit nicht genauer verfolgt.

Im antirassistischen Journalismus gibt
es eine Schule, die besagt, dass eine Ich-
Figur wichtig ist, damit etwa Fliichtlinge
nicht in den luftleeren Raum hin ihre

persénlichsten Schicksale offen legen
(miissen). Bei einigen Texten ist nun zu
sehen, dass die vorherrschende literarische
Form im Deutschen, die das ,,Ich® benutzt,
das Tagebuch zu sein scheint. Sich selbst
von auBen als ,,Fremder® zu betrachten,
ist schwierig und ungewohnt. Kommt
das ,,Ich“ auf die Blihne des Textes, wird
es oft anektdotisch, Witze oder lustige
Situationen Uber sich selbst zu erzéhlen,
ist noch eine gesellschaftlich anerkannte
Form der Narration.

Eine andere Schreib-Ebene fiir Lebens-
welten ist die deskriptive Abbildung, das
angeblich neutrale Aufzéhlen von Fakten.
In Sigi Stupnigs Text liber seine Arbeit
mit Tschetscheninnen in Kdrnten ist etwa
schodn zu sehen, wann sein eher neutral
gehaltenes ,,Ich“ auftaucht und in welchen
Textpassagen es verschwindet. Gerade bei
ihm mit seinem riesigen Erfahrungsschatz
im Alltag wiirde man sich eine offenere,
freiere Schilderung von Situationen und
Szenen mit den Fliichtlingen wiinschen. Die
notwendige Diskretion und Vorsichtigkeit
im Umgang mit den verfolgten Menschen
scheint sich auf seine Sprache iibertragen
zu haben. Nur in dem Teil ,,Tschetschenen-
jagd in Karnten® spiirt man sein ,empdrtes
Ich“ durch, ohne dass das Wértchen ,,Ilch®
jemals vorkommt. Mit der Benutzung der
Vorvergangenheit (,Landeshauptmann
Haider hatte...) wird es dann richtig span-
nend. Gleich taucht ein gesellschaftlicher
Kontext auf - ein undefiniertes ,,Wir“: ,Wenn
sich die Opfer dieser barbarischen Gewalt
auf uns zu bewegen, wenn sie unter uns
leben, werden wir unruhig und bestrafen
die Fliichtlinge...“. Wer ist wir? Wir Osterrei-
cher? Wie moralisch sein und Gerechtigkeit
einfordern? Da darf man sich selber nicht
ausschlieBen - so verlangt es die Tradition.
Man stelle sich vor, Sigi Stupnig schriebe
an dieser Stelle ,,Ihr“, eine ganz andere
literarische Form wiirde entstehen - die
einer berechtigten Anklage!

Die meisten Autorinnen des Bandes
wahlten eine Mischung von Ich-Erzahlung
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und allgemeinen Deskriptionen. Nur im Text
von Sigrid Zeichen gibt es ein explizites

,,Du“ - das Fliichtlingsmadchen Hana. Selten
findet sich ein ,,Ich im Wir® einer Gesell-
schaft und ihrer Geschichte - schén zu
lesen etwa in Helmut Spitzers Schilderung
der Lebensumstédnde alter Menschen in
Uganda und Tansania. ,,Als Gott woanders
schlief“ist sein literarischer Titel iber den
Vélkermord in Ruanda.

Bei all diesen spannenden Begegnungen
und Erzahlungen wiirde man sich mehr
Mut zu unterschiedlichen schreiberischen
Ausdrucksformen wiinschen, die ja ruhig
Mischformen sein kdnnen, Fragen offen
lassen, Stimmungen und Atmosphéren
schildern. Als eine, die seit zehn Jahren
versucht ,,den Osterreicherinnen® Fliicht-
linge schreiberisch naherzubringen, weif3
ich wie schwierig das ist, dennoch kénnte
man doch einfach mehr experimentieren.
Das macht SpaB.

Kerstin Kellermann
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KAHLAUERS TAGEBUCH

IM OKTOBER 2010

Schwer hat man es als ein Vertreter einer
Minderheit heutzutage, wenn der Sommer,
der nicht wirklich einer war, endgiiltig
vorbei ist. Der Spatwinter ist praktisch
direkt in einen Friihwinter Ubergegangen.
Dazwischen war eigentlich nur die FuBball-
Weltmeisterschaft. Aber die wahren
Sensationen haben nicht auf dem griinen
Rasen stattgefunden. Nicht im Stadion von
Johannesburg, sondern im Sea-Life Aquari-
um in der deutschen Stadt Oberhausen hat
sich das Wunder zugetragen. Dort hat die
Krake ,,Paul” den Ausgang aller WM-Partien
vorhergesagt. Der Genosse Rotlauf hat
gemeint, wenn der Tintenfisch sich beim
FuBball so gut auskennt, wird er das bisserl
Wirtschaftswissenschaften fiir Konjunktur-
prognosen auch bald draufhaben. Der Herr
Griinlinger hat gemeint, bei einer solchen
Treffsicherheit in Okonomiefragen wire
dann locker der Wirtschafts-Nobelpreis drin.
Der Kommerzienrat Schwarzschanderl hat
gleich gefragt, ob das liebe Viecherl auch
privatisiert werden kann oder weiter im
gemeinwirtschaftlichen Kerker schmachten
muss. Den Kameraden Brauntresch hat
das auch sehr interessiert, aber der Trottel
wollte wohl von der Krake nur die Zahlen
der nédchsten Lottoziehungen erfahren.
Der Kommerzienrat hat den Brauntresch
darauf hingewiesen, dass der Tintenfisch
Ausldnder ist und daher praktisch nur fiir
ihn arbeiten darf! Beim Thema Ausléander
hat der Herr Griinlinger eingeworfen, dass
die meisten Ausldnder in Osterreich die
Deutschen sind: Kellnern in Tirol und Uni-
Verstopfen in Wien.

Deutsche und Ausldnder - das war auch
ein Hauptthema bei uns am Stammtisch.

Ndmlich wie das Buch ,Deutschland
schafft sich ab“ vom Banker und friiheren
Berliner SPD-Finanzsenator Thilo Sarrazin
erschienen ist. Der Griinlinger hat nur
gesagt: ,Tilo Berlin! Thilo Sarrazin! Banker,
Gauner, Oberidioten! Ich verweise auf die
Klugheit des Wiener Dialektes, der das
Wort Dillo in allen Schreibweisen fiir das
Schimpfwort Volltrottel verwendet!* Da
hat sich der Rotlauf zu Wort gemeldet
und gegen die Vererbungsthesen vom
Sarrazin polemisiert: ,Wenn ich Sarrazin
heiB, halt ich beim Thema Zuwanderung
das Maul! Schén langsam glaub ich, die
ganzen Tilos und Thilos sind die Vater und
GroBvater aller Kevins dieser Welt! Das
ware ein Beweis dafiir, dass sich Dummbheit
wirklich vererbt.”

Womit wir beim genetischen Erbe waren.
Da ist in der Gratiszeitung gestanden,
dass Adolf Hitler abstammungsmaBig
kein Germane war, sondern ein nordafri-
kanischer Berber mit etwas Judenblut!
Hat der Rotlauf den Brauntresch gefragt,
ob die nadchste Ausgabe des nationalen
Molzer-Blattls ,,Aula“ den Aufmacher ,,Die
Wabhrheit auf dem Tisch: Massenmd&rder
war Semit!“ haben wird? Der Kamerad hat
betroffen geschwiegen - sein Fiihrer ein
vaterlandsloser Geselle?

Zuriick zum Sarrazin! Der Brauntresch hat
gemeint, dass der Kerl so aussieht wie der
tschechische Staatsprasident Vaclav Klaus

- und da miisste man noch einmal tiber die
Benesch-Dekrete reden! Hab ich natiirlich
widersprechen miissen! Der Sarrazin ist ein
gescheiter Kerl! Er hat in friiheren Blichern
gegen die bildungsferne Unterschicht
gewettert - und der Brauntresch hat gar
nicht kapiert, dass damit er gemeint war!
Ich kann mich noch gut erinnern, wie
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begeistert er vor zehn Jahren vom Chef
war. Aber glaubst du, liebes Tagebuch,
er ware einmal ins Haider-Museum nach
Karnten gefahren? Kein Wunder, dass das
jetzt wegen Besuchermangel schlieBen
musste. Spott und Hohn haben diese Fs
dem Chef noch ins Grab nachgekiibelt - wie
der FPO-Gemeinderat Gerald Ebinger, der
vor hmhm Managern erklart haben soll: ,Wir
sind die einzige Partei, die 17 Jahre lang von
einem Schwulen geleitet wurde.”

Was sonst noch los war? Die erste
KHG-Einvernahme hat neun Stunden
gedauert. Kein Wunder bei der Antwort
auf die Frage nach dem Namen am
Anfang: ,Wie Sie sicher wissen - ob von
meiner Homepage, die erst eine illustre
Honoratiorenrunde ermdglicht hat, oder
von einem der vielen Bildberichte in den
Medien -, bin ich nicht nur der fescheste
Mann von Kdrnten, sondern sogar von ganz
Osterreich, der mit der Fiona verheiratet
ist, und als bester Finanzminister aller
Zeiten mache ich auch in der Badehose
eindeutig gute Figur, weil mir die weiBe
Weste so in Fleisch und Blut Uibergegangen
ist, dass ich sie auch beim Schwimmen
nicht ausziehen kann, was insofern nichts
ausmacht, weil mir das Wasser ohnehin
bis zum Hals steht, was wieder einmal fiir
meine absolute Sauberkeit in allen Dingen
steht, besonders aber fiir die Abwicklung
der Privatisierungen, die ich nicht irgend-
wen habe durchfiihren lassen, sondern alte
Vertrauten, die mit dem Schmiergeld sicher
nicht durchgehen und in Liechtenstein und
in der Karibik so manches Konto eroffnet
haben mit dem Namen Mandarine, damit
ich als Orange den Namen nicht vergesse,
weil ich ja damals noch beim Haider war
und noch nicht beim Schiissel, wie gesagt:
alles absolut sauber, und das mit meiner
Schwiegermutter und dem Meischberger
ist ein haltloses Gerlicht, also sagenS'
Karl-Heinz Grasser zu mir!*

Das noch: Bei dem, was die Leute fiir
Haustiere halten - eine ist daheim von ihrer
Pythonschlange gebissen worden -, muss
man froh sein, dass die Saurier ausgestorben
sind! Der Amoklauf als Freizeitgestaltung
hat die Grenzen der Unterschicht verlassen
und ist in Akademikerkreise eingedrungen.
Kampfhunde beiBen nach wie vor Kinder.
Beim Helmut Elsner war die digitale FuBfes-
sel nicht biigelzimmertauglich. Angeblich
zahlen Eltern jahrlich 126 Millionen Euro fiir
Nachhilfe - warum merkt man das dann
nicht an ihren Kindern? In einer Entfernung
von 20 Lichtjahren ist ,,Gliese 581g" entdeckt
worden, ein erddhnlicher Planet - ob es
dort auch eine ,Kronen Zeitung“ gibt?
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